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Augsburg 

4. Bericht zur Fortschreibung und Umsetzung des Gleichstellungskonzepts der Stadt Augsburg 2005 – 
2009. Chancengleichheit für Frauen und Männer in Führungspositionen bei der Stadtverwaltung 
Augsburg. Augsburg: Gleichstellungsstelle. – 2010. 38 S. 
https://www.augsburg.de/fileadmin/user_upload/buergerservice_rathaus/gleichstellung/gleichstellu
ngskonzept-fortschreibung.pdf

Baden-Baden 

Zwischen Suppenküche und Allee. Frauengeschichten aus Baden-Baden. Baden-Baden: Gleichstel-
lungsstelle. 3., überarb. u. erw. Aufl. – 2012. 283 S. 

Berlin 

Beratungs- und Anlaufstellen für Frauen und Mädchen in Gewaltsituationen. Häusliche und sexuali-
sierte Gewalt, Zwangsverheiratung, Gewalt in der Sexarbeit, Prostitution, Menschenhandel, Stalking. 
Berlin: Bezirksamt Friedrichshain-Kreuzberg, Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte. – 2017. 195 S. 
http://www.berlin.de/ba-friedrichshain-kreuzberg/politik-und-
verwaltung/beauftragte/gleichstellung/gewalt/13-11-2017-broschuere.pdf

Intervention. Bei Gewalt gegen Mädchen und junge Frauen in traditionell-patriarchalen Familien. 
Handlungsempfehlungen für die Berliner Jugendämter. Berlin: Berliner Arbeitskreis gegen Zwangs-
verheiratung. – 2017. 53 S. 
http://www.berlin.de/ba-friedrichshain-kreuzberg/politik-und-
verwaltung/beauftragte/gleichstellung/dokumentationen-und-
publikationen/handlungsempfehlungen_web.pdf

Sex(ism) (shouldn’t) sell(s). Handlungsleitfaden zur Umsetzung von Maßnahmen gegen sexistische, 
diskriminierende und frauenfeindliche Werbung im Bezirk Friedrichshain-Kreuzberg von Berlin. Ber-
lin: Bezirksamt Friedrichshain-Kreuzberg, Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte. – 2017. 27 S. 
http://www.berlin.de/ba-friedrichshain-kreuzberg/politik-und-
verwaltung/beauftragte/gleichstellung/frauenfeindliche-werbung/broschuere-sexism-shouldn-t-
sells.pdf

Zwangsverheiratung. Informationen des Berliner Arbeitskreises gegen Zwangsverheiratung. 3. aktua-
lisierte Aufl. Berlin: Initiative gegen Gewalt an Frauen BIG. – 2013. 57 S. 
http://www.big-koordinierung.de/veroeffentlichungen/broschueren/pdfs/zwangsverheiratung.pdf

Gender Mainstreaming in Charlottenburg-Wilmersdorf. Band IV. Berlin: Bezirksamt Charlottenburg-
Wilmersdorf, Frauenbeauftragte. – 2013. 256 S. 

Charlotte & Wilma. Die Namensgeberinnen im Bezirk. Band 5. Berlin: Bezirksamt Charlottenburg-
Wilmersdorf, Frauenbeauftragte. – 2016. 50 S. 

Charlotte & Wilma. Die Namensgeberinnen im Bezirk. Band 4. Berlin: Bezirksamt Charlottenburg-
Wilmersdorf, Frauenbeauftragte. – 2014. 50 S. 

https://www.augsburg.de/fileadmin/user_upload/buergerservice_rathaus/gleichstellung/gleichstellungskonzept-fortschreibung.pdf
https://www.augsburg.de/fileadmin/user_upload/buergerservice_rathaus/gleichstellung/gleichstellungskonzept-fortschreibung.pdf
http://www.berlin.de/ba-friedrichshain-kreuzberg/politik-und-verwaltung/beauftragte/gleichstellung/gewalt/13-11-2017-broschuere.pdf
http://www.berlin.de/ba-friedrichshain-kreuzberg/politik-und-verwaltung/beauftragte/gleichstellung/gewalt/13-11-2017-broschuere.pdf
http://www.berlin.de/ba-friedrichshain-kreuzberg/politik-und-verwaltung/beauftragte/gleichstellung/dokumentationen-und-publikationen/handlungsempfehlungen_web.pdf
http://www.berlin.de/ba-friedrichshain-kreuzberg/politik-und-verwaltung/beauftragte/gleichstellung/dokumentationen-und-publikationen/handlungsempfehlungen_web.pdf
http://www.berlin.de/ba-friedrichshain-kreuzberg/politik-und-verwaltung/beauftragte/gleichstellung/dokumentationen-und-publikationen/handlungsempfehlungen_web.pdf
http://www.berlin.de/ba-friedrichshain-kreuzberg/politik-und-verwaltung/beauftragte/gleichstellung/frauenfeindliche-werbung/broschuere-sexism-shouldn-t-sells.pdf
http://www.berlin.de/ba-friedrichshain-kreuzberg/politik-und-verwaltung/beauftragte/gleichstellung/frauenfeindliche-werbung/broschuere-sexism-shouldn-t-sells.pdf
http://www.berlin.de/ba-friedrichshain-kreuzberg/politik-und-verwaltung/beauftragte/gleichstellung/frauenfeindliche-werbung/broschuere-sexism-shouldn-t-sells.pdf
http://www.big-koordinierung.de/veroeffentlichungen/broschueren/pdfs/zwangsverheiratung.pdf
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Charlotte & Wilma. Die Namensgeberinnen im Bezirk. Band 3. Berlin: Bezirksamt Charlottenburg-
Wilmersdorf, Frauenbeauftragte. – 2013. 50 S. 

Charlotte & Wilma. Die Namensgeberinnen im Bezirk. Band 2. Berlin: Bezirksamt Charlottenburg-
Wilmersdorf, Frauenbeauftragte. – 2012. 51 S. 

Charlotte & Wilma. Die Namensgeberinnen im Bezirk. Band 1. Berlin: Bezirksamt Charlottenburg-
Wilmersdorf, Frauenbeauftragte. – [ohne Jahr]. 51 S. 

Vielfalt fördern in Wohnungsbaugenossenschaften. Qualitätssicherung durch Gender Mainstreaming. 
Berlin: Senatsverwaltung für Stadtentwicklung. – 2011. 96 S. 

Gender Mainstreaming in der Stadtentwicklung. Berliner Handbuch. Berlin: Senatsverwaltung für 
Stadtentwickung. – 2011. 79 S. 
http://stadtentwicklung.berlin.de/soziale_stadt/gender_mainstreaming/download/gender_deutsch.
pdf

Bielefeld 

Frauenhandbuch. 6. Aufl. Bielefeld: Gleichstellungsstelle. – 2019. 66 S. 
https://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Frauenhandbuch_1219.pdf

Notfallkarte. Hilfe bei Gewalt. Bielefeld: Gleichstellungsstelle. – 2019.
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Gleichstellung_Notfallkarte.pdf

Mutterschutz, Elterngeld, ElterngeldPlus, Elternzeit. 9. Aufl. Bielefeld: Gleichstellungsstelle für Frau-
enfragen. – 2018. 82 S. 
https://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Mutterschutz_06_2015.pdf

Aktionsplan „Gleichstellung von LSBTI* in Bielefeld“. Bielefeld: Gleichstellungsstelle. – 2017. 29 S.  
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/AktionsplanGleichstellungLSBTI_neu.pdf

Prostituiertenschutzgesetz. Informationen Anmeldeverfahren, Rechte und Pflichten. Bielefeld: 
Gleichstellungsstelle. – 2017. 14. S. 
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/ProstSchG_Infos_A5_deutsch.pdf
In englischer Übersetzung erhältlich http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/englisch.pdf
In bulgarischer Übersetzung erhältlich 
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/bulgarischkomplett.pdf
In polnischer Übersetzung erhältlich http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/polnisch.pdf
In rumänischer Übersetzung erhältlich http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/rumaenisch.pdf
In russischer Übersetzung erhältlich 
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/ProstSchG_Infos_A5_russisch.pdf

Prostituiertenschutzgesetz. Hilfe in Notsituationen. Adressen. Bielefeld: Gleichstellungsstelle. - 2017. 
19 S. 
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Prostituiertenschutz_Adressen1217.pdf

Der Minijob. Da ist mehr für Sie drin. Bielefeld: Gleichstellungsstelle. – 2017. 30 S. 
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Minijob_2018.pdf

Gleichstellungsplan. 2017 – 2020. Bielefeld: Gleichstellungsstelle. – 2017. 18 S. 
https://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Gleichstellungsplan_17-20.pdf

http://stadtentwicklung.berlin.de/soziale_stadt/gender_mainstreaming/download/gender_deutsch.pdf
http://stadtentwicklung.berlin.de/soziale_stadt/gender_mainstreaming/download/gender_deutsch.pdf
https://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Frauenhandbuch_1219.pdf
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Gleichstellung_Notfallkarte.pdf
https://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Mutterschutz_06_2015.pdf
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/AktionsplanGleichstellungLSBTI_neu.pdf
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/ProstSchG_Infos_A5_deutsch.pdf
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/englisch.pdf
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/bulgarischkomplett.pdf
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/polnisch.pdf
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/rumaenisch.pdf
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/ProstSchG_Infos_A5_russisch.pdf
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Prostituiertenschutz_Adressen1217.pdf
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Minijob_2018.pdf
https://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Gleichstellungsplan_17-20.pdf
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Abschlussbericht zum Frauenförderplan 2013 – 2016. Bericht auf der Datengrundlage 30.06.2016. 
Anlage zum Gleichstellungsplan 2017 – 2020. Bielefeld: Gleichstellungsstelle. – 2017. 18 S. 
https://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Abschlussbericht_Frauenfoerderplan_13-16.pdf

Gewusst wie. Informationen für Frauen rund um den Beruf. Bielefeld: Gleichstellungsstelle, Frauen-
büro. – 2017. 49 S. 
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Gewusstwie_1217.pdf

Trennung, Scheidung. 6. Aufl. Bielefeld: Gleichstellungsstelle für Frauenfragen. – 2017. 44 S. 
https://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Trennung_Scheidung0317.pdf

Mehr Frauen in Führungs- so geht´s! Bielefeld: Gleichstellungsstelle, WEGE Wirtschaftsentwicklungs-
gesellschaft in Kooperation mit Competentia NRW – Kompetenzzentrum Frau und Beruf 
Ostwestfalen-Lippe. - 2015. 54 S. 
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/broschuere_frauen_fuehrung_300_dpi_einzelseiten.pdf

Gegen Gewalt an Frauen. Bielefelder Interventionsprojekt gegen Gewalt von Männern in Beziehun-
gen. Hilfen für Kinder und Mütter. Bielefeld: Gleichstellungsstelle, Polizeipräsidium Bielefeld. – 2014. 
Leporello. 
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Faltblatt_Gewalt_Kinder.pdf

Gegen Gewalt an Frauen. Bielefelder Interventionsprojekt gegen Gewalt von Männern in Beziehun-
gen. Bielefeld: Gleichstellungsstelle Bielefeld; Polizeipräsidium Bielefeld. - 2013. Leporello. 
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Gleichstellung_Faltblatt_Hilfe_Unterstuetzung.pdf
in türkischen Übersetzung erhältlich 
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Faltblatt_tuerkisch_2013.pdf

Bonn 

Frauen in Bonn. Beratung, Unterstützung, Hilfen. Bonn: Gleichstellungsstelle. – 2015. 65 S. 
https://www.bonn.de/rat_verwaltung_buergerdienste/buergerdienste_online/buergerservice_a_z/0
0667/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhn
apmmc7Zi6rZnqCkkIN2fXZ9bKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D%3D

Frauen in Bonn. Lust auf Engagement?! Bonn: Gleichstellungsstelle. – 2015. 50 S. 
https://www.bonn.de/rat_verwaltung_buergerdienste/buergerdienste_online/buergerservice_a_z/0
0667/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhn
apmmc7Zi6rZnqCkkIN2fXZ%2BbKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D%3
D

Frauen in Bonn. Lust auf Engagement? Beratung, Unterstützung, Hilfen. 15. Aufl. Bonn: Gleichstel-
lungsstelle. – 2010. 46 S. 
http://www.integration-in-
bonn.de/fileadmin/user_upload/Redaktion/Integrationsrat/Downloads/Frauen-Engagement.pdf

Bottrop 

Gleichstellungs-Aktionsplan Bottrop. Umsetzung der Europäischen Charta für die Gleichstellung von 
Frauen und Männern auf lokaler Ebene. Prozessabschluss und Abschlussdokumentation 2011 – 2015 
zum ersten Gleichstellungs-Aktionsplan Bottrop. Bottrop: Gleichstellungsstelle. – 2016. 6 S. 

https://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Abschlussbericht_Frauenfoerderplan_13-16.pdf
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Gewusstwie_1217.pdf
https://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Trennung_Scheidung0317.pdf
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/broschuere_frauen_fuehrung_300_dpi_einzelseiten.pdf
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Faltblatt_Gewalt_Kinder.pdf
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Gleichstellung_Faltblatt_Hilfe_Unterstuetzung.pdf
http://www.bielefeld.de/ftp/dokumente/Faltblatt_tuerkisch_2013.pdf
https://www.bonn.de/rat_verwaltung_buergerdienste/buergerdienste_online/buergerservice_a_z/00667/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhnapmmc7Zi6rZnqCkkIN2fXZ9bKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D%3D
https://www.bonn.de/rat_verwaltung_buergerdienste/buergerdienste_online/buergerservice_a_z/00667/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhnapmmc7Zi6rZnqCkkIN2fXZ9bKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D%3D
https://www.bonn.de/rat_verwaltung_buergerdienste/buergerdienste_online/buergerservice_a_z/00667/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhnapmmc7Zi6rZnqCkkIN2fXZ9bKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D%3D
https://www.bonn.de/rat_verwaltung_buergerdienste/buergerdienste_online/buergerservice_a_z/00667/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhnapmmc7Zi6rZnqCkkIN2fXZ%2BbKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D%3D
https://www.bonn.de/rat_verwaltung_buergerdienste/buergerdienste_online/buergerservice_a_z/00667/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhnapmmc7Zi6rZnqCkkIN2fXZ%2BbKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D%3D
https://www.bonn.de/rat_verwaltung_buergerdienste/buergerdienste_online/buergerservice_a_z/00667/index.html?lang=de&download=M3wBUQCu%2F8ulmKDu36WenojQ1NTTjaXZnqWfVpzLhmfhnapmmc7Zi6rZnqCkkIN2fXZ%2BbKbXrZ2lhtTN34al3p6YrY7P1oah162apo3X1cjYh2%2BhoJRn6w%3D%3D
http://www.integration-in-bonn.de/fileadmin/user_upload/Redaktion/Integrationsrat/Downloads/Frauen-Engagement.pdf
http://www.integration-in-bonn.de/fileadmin/user_upload/Redaktion/Integrationsrat/Downloads/Frauen-Engagement.pdf
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1. Gleichstellungs-Aktionsplan Bottrop 2011 – 2015. Abschlussdokumentation. Bottrop: Gleichstel-
lungsstelle. – 2016. 27 S. 
https://www.bottrop.de/vv/downloads/Abschlussdokumentation-GAP_2011_2015__1.pdf

Der Minijob – Da ist mehr für Sie drin. Bottrop: Gleichstellungsstelle. - 2014 

Kommunal-, Europa- und Integrationsratswahl 2014. Bottrop: Gleichstellungsstelle. - 2014 

FrauenForum Bottrop. Gemeinsam stark! Bottrop: Gleichstellungsstelle. - 2014 

Bundestagswahl 2013. Bottrop: Gleichstellungsstelle. – 2013 

Chancengleichheit für Frauen und Männer. Bottrop: Gleichstellungsstelle. – 2013 

Gleichstellungsaktionsplan. Zwischendokumentation. Bottrop: Gleichstellungsstelle. – 2013 

25 Jahre Arbeitsgemeinschaft Bottroper Frauenorganisationen. FrauenForum Bottrop. Chronik. 
Bottrop: Gleichstellungsstelle. - 2013 

Häusliche Gewalt. Bottrop: Gleichstellungsstelle. – 2012. 
http://www.bottrop.de/vv/downloads/Faltblatt_Gewalt_gegen_Frauen.pdf

Informationen zur Berufsorientierung für Eltern, Schülerinnen und Schüler als Instrument der Chan-
cengleichheit von Frauen und Männern. Bottrop: Gleichstellungsstelle. – 2012. 117 S. 
http://www.bottrop.de/vv/downloads/Projekt_2012_web.pdf

Gleichstellungsaktionsplan. Bottrop: Gleichstellungsstelle. – 2011. 31 S. 
http://www.bottrop.de/vv/downloads/Gleichstellungsaktionplan_Internet.pdf

Kinderbetreuung als Instrument der Chancengleichheit von Mann und Frau. Bottrop: Gleichstellungs-
stelle. – 2011. 77 S. 
http://www.bottrop.de/vv/downloads/Projektbericht_KiBE.pdf

Beruf und Familie vereinbaren. Broschüre für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadt Bottrop. 
Bottrop: Fachbereich Personal und Organisation. – 2011. 33 S. 
http://www.bottrop.de/vv/downloads/Familienbroschuere_kl.pdf

Braunschweig 

Vom Verstehen zum Tun. Mit geschlechtersensiblem Blick die Qualität der städtischen Arbeit stärken. 
Genderprojekte in der Stadtverwaltung Braunschweig. 2013 – 2014. Eine Dokumentation. Braun-
schweig: Gleichstellungsreferat. – 2015. 42 S. 
http://www.braunschweig.de/politik_verwaltung/fb_institutionen/fachbereiche_referate/ref0150/D
OKUMENTATION_-_Vom_Verstehen_zum_Tun.pdf

Trennung und Scheidung. Eine Information der Arbeitsgemeinschaften der kommunalen Frauenbüros 
der Landkreise Gifthorn, Helmstedt, Peine, Wolfenbüttel und der Städte Braunschweig und Wolfs-
burg für Frauen. – 2015. 94 S. 
http://www.braunschweig.de/politik_verwaltung/fb_institutionen/fachbereiche_referate/ref0150/
Mai_2015-Scheidungsratgeber-Webversion.pdf

https://www.bottrop.de/vv/downloads/Abschlussdokumentation-GAP_2011_2015__1.pdf
http://www.bottrop.de/vv/downloads/Faltblatt_Gewalt_gegen_Frauen.pdf
http://www.bottrop.de/vv/downloads/Projekt_2012_web.pdf
http://www.bottrop.de/vv/downloads/Gleichstellungsaktionplan_Internet.pdf
http://www.bottrop.de/vv/downloads/Projektbericht_KiBE.pdf
http://www.bottrop.de/vv/downloads/Familienbroschuere_kl.pdf
http://www.braunschweig.de/politik_verwaltung/fb_institutionen/fachbereiche_referate/ref0150/DOKUMENTATION_-_Vom_Verstehen_zum_Tun.pdf
http://www.braunschweig.de/politik_verwaltung/fb_institutionen/fachbereiche_referate/ref0150/DOKUMENTATION_-_Vom_Verstehen_zum_Tun.pdf
http://www.braunschweig.de/politik_verwaltung/fb_institutionen/fachbereiche_referate/ref0150/Mai_2015-Scheidungsratgeber-Webversion.pdf
http://www.braunschweig.de/politik_verwaltung/fb_institutionen/fachbereiche_referate/ref0150/Mai_2015-Scheidungsratgeber-Webversion.pdf
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Mein Leben – meine Gesundheit! Aktiv handeln und Vorsorgen! Braunschweig: Gleichstellungsbeauf-
tragte. – 2010. 76 S. In türkischer, russischer, italienischer und arabischer Übersetzung. 

Bremen/Bremerhaven 

Viele Akteur*innen sind noch kein Hilfesystem. Frauen, die Gewalt in nahen Beziehungen erleben, 
zeitnah und passend unterstützen. Kinder und Jugendliche gut im Blick haben. Verlässlich und abge-
stimmt handeln. Fachveranstaltung vom Freitag, dem 28. Juni 2019. Grundlagen. Dokumentation. 
Bremen: ZGF. – 2019. 63 S. 
https://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF_Fachtag_Immer%20mittendrin_2018.pdf

Immer mittendrin. Kinder und Jugendliche, die häusliche Gewalt (mit)erleben, gut begleiten. Fach-
veranstaltung vom 7. Dezember 2018. Grundlagen. Dokumentation. Bremen: ZGF. – 2019. 43 S. 
https://www.zgf.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF_Fachtag_Immer%20mittendrin_2018.pdf

Frauen im Land Bremen. 21. Tätigkeitsbericht der Bremischen Zentralstelle für die Verwirklichung der 
Gleichberechtigung der Frau. 2016/2017. Bremen: ZGF. – 2018. 55 S.  
https://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/21_ZGFBericht_201617.pdf

Hilfe bei Gewalt. An wen kann ich mich wenden? Bremen: ZGF. – 2018 53 S. 
https://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF_HilfebeiGewalt_leichteSprache.pdf

Alleinerziehend in Bremen. Finanzielle Hilfen im Überblick. Neuauflage 2018 mit neuem Unterhalts-
vorschussgesetz. Bremen: ZGF. – 2018. 51 S. 
https://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF_Bremen_Infos_Alleinerziehende_web.pd
f

Ankommen. Welcome. … Bremen: ZGF. – 2018. 
https://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF_Broschuere_Ankommen.pdf

Bremisches Landesgleichstellungsgesetz. LGG. Leitfaden für die Praxis. 2. Aufl. Bremen: ZGF. – 2017. 
83 S. 
https://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/LGG_Bremen_Leitfaden_2017.pdf

Geflüchtete Frauen und Mädchen im Land Bremen. Ankommen, Übergänge, Perspektiven. Auftakt-
veranstaltung zum Projekt „Herausforderung Frauen und Flucht, gemeinsam Antworten finden“. 2. 
Februar 2017, Jugendherberge Bremen. Dokumentation. Bremen: ZGF. – 2017. 67 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF_Dokumentation_Frauen_Flucht.pdf

Leben 4.0. Schneller, höher, weiter? Veranstaltungen in Bremen Februar/März. Internationaler Frau-
entag 2017. Bremen: ZGF. – 2017. 19 S. 
http://senatspressestelle.bremen.de/sixcms/media.php/13/20170213_Bremen_Programm_Weltfrau
entag2017.pdf

Alleinerziehend in Bremen? Finanzielle Hilfen im Überblick. Bremen: ZGF. – 2016. 51 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Ratgeber_Alleinerziehende_Bremen_2016.pdf

In Bremen zuhause. Gewaltschutzkonzept für Flüchtlingsunterkünfte. Bremen: ZGF. – 2016. 32 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Gewaltschutzkonzept_Web.pdf

https://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF_Fachtag_Immermittendrin_2018.pdf
https://www.zgf.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF_Fachtag_Immermittendrin_2018.pdf
https://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/21_ZGFBericht_201617.pdf
https://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF_HilfebeiGewalt_leichteSprache.pdf
https://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF_Bremen_Infos_Alleinerziehende_web.pdf
https://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF_Broschuere_Ankommen.pdf
https://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/LGG_Bremen_Leitfaden_2017.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF_Dokumentation_Frauen_Flucht.pdf
http://senatspressestelle.bremen.de/sixcms/media.php/13/20170213_Bremen_Programm_Weltfrauentag2017.pdf
http://senatspressestelle.bremen.de/sixcms/media.php/13/20170213_Bremen_Programm_Weltfrauentag2017.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Ratgeber_Alleinerziehende_Bremen_2016.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Gewaltschutzkonzept_Web.pdf
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Selbstverteidigung braucht Selbstbehauptung. Standards für Selbstbehauptungskurse. Bremen: ZGF. 
– 2016. 36 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Selbstbehauptung%20web.pdf

In Bremen zuhause. Frauen, Kinder und Personen, die aufgrund ihrer sexuellen oder geschlechtlichen 
Identität von Übergriffen und Gewalt bedroht sind, in Flüchtlingsunterkünften schützen. (Gewalt-
schutzkonzept Unterkünfte). Bremen: ZGF. – 2016. 18 S. 
http://senatspressestelle.bremen.de/sixcms/media.php/13/20161025_Gewaltschutzkonzept.pdf

Frauen im Land Bremen. 20. Bericht der Bremischen Zentralstelle für die Verwirklichung der Gleich-
berechtigung der Frau. 2014/2015. Bremen: ZGF. – 2016. 68 S.  

Heiraten. Wen ich will … und wann ich will. Bremen: ZGF. – 2015. Leporello. 

Information. Hilfe bei Gewalt. Bremen: ZGF. – 2015. Leporello. 
In arabisch, deutsch, englisch, französisch, kurdisch, russisch und türkisch veröffentlicht 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/detail.php?gsid=bremen94.c.10948.de

Das Wichtigste auf einen Blick. Wenn der Ehemann, Partner oder die Familie gewalttätig ist. Hinter-
grundinformationen für die Unterstützung von eingewanderten Frauen. Bremen: ZGF. – 2015. 12 S. 
Informationen zu: Werde ich ausgewiesen?. - Wo soll ich wohnen?. - Wovon soll ich leben?. - Was ist 
mit den Kindern?. - Unterstützung und Hilfe. Wer macht was?  
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/detail.php?gsid=bremen94.c.10948.de

Wissenswertes über das Amt der Frauenbeauftragten. Bremen: ZGF. – 2015. 11 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF_Wissenswertes_fuer_Frauenbeauftragte_
2015.pdf

Bremer Bündnis natürliche Geburt. Bremer Empfehlungen zur Unterstützung der natürlichen Geburt. 
Bremen: ZGF. – 2015. 12 S. 
http://frauenseiten.bremen.de/wp-content/uploads/2015/05/2015_Bremer-Empfehlungen-zur-
Untersttzung-der-natrlichen-Geburt.pdf

Zum (guten) Leben genug? Zur Bürgerschaftswahl Bremen 2015. Bremen: ZGF. – 2015. 13 S. 
Zum (guten) Leben genug? Zur Wahl der Stadtverordnetenversammlung Bremerhaven 2015. Bre-
men: ZGF. – 2015. 13 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Wahl2015_ZGF_Zum_guten_Leben_genug_W
eb.pdf

20 Jahre Bremer Forum Frauengesundheit. Bremen: ZGF. – 2014. 12 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Broschuere_20Jahre_bremer_forum_frauenge
sundheit.pdf

Mädchen*arbeit Bremen. Leitlinien. Anreize für die Praxis. Bremen: ZGF. – 2014. 62 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/LeitlinienMaedchenarbeit_web.pdf

19. Bericht der Bremischen Zentralstelle für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau über 
deren Tätigkeit vom 1. Januar 2012 bis 31. Dezember 2013. Bremen: ZGF. – 2014. 76 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/19_ZGF_Bericht.pdf

Wenn eine Familie keine (mehr) ist. Sorgerecht und Umgangsregelungen bei Konflikten und Gewalt. 
Gesetzliche Grundlagen, fachliche Praxis, Perspektiven. Eine Veranstaltung der Bremischen Zentral-
stelle für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau (ZGF) in Kooperation mit dem 

http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Selbstbehauptungweb.pdf
http://senatspressestelle.bremen.de/sixcms/media.php/13/20161025_Gewaltschutzkonzept.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/detail.php?gsid=bremen94.c.10948.de
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/detail.php?gsid=bremen94.c.10948.de
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF_Wissenswertes_fuer_Frauenbeauftragte_2015.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF_Wissenswertes_fuer_Frauenbeauftragte_2015.pdf
http://frauenseiten.bremen.de/wp-content/uploads/2015/05/2015_Bremer-Empfehlungen-zur-Untersttzung-der-natrlichen-Geburt.pdf
http://frauenseiten.bremen.de/wp-content/uploads/2015/05/2015_Bremer-Empfehlungen-zur-Untersttzung-der-natrlichen-Geburt.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Wahl2015_ZGF_Zum_guten_Leben_genug_Web.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Wahl2015_ZGF_Zum_guten_Leben_genug_Web.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Broschuere_20Jahre_bremer_forum_frauengesundheit.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Broschuere_20Jahre_bremer_forum_frauengesundheit.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/LeitlinienMaedchenarbeit_web.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/19_ZGF_Bericht.pdf
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Parlamentsausschuss für die Gleichstellung der Frau der Bremischen Bürgerschaft. Dokumentation. 
15. Oktober 2014 Haus der Bürgschaft Bremen. Bremen: ZGF. – 2014. 62 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Dokumentation_Fachtagung_2014_Sorgerecht
.pdf

Wege zum Berufsabschluss für Alleinerziehende. Betriebliche Ausbildung in Teilzeit, betriebliche Um-
schulung in Teilzeit, Berufsabschluss nachholen, weitere Wege. Bremerhaven: Netzwerk Chancen für 
Alleinerziehende in Bremerhaven c/o ZGF. – 2014. 27 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Berufsabschluss%20f%FCr%20Alleinerziehend
e_online.pdf

Dokumentation des Projekts Junge Frauen. Bremen: ZGF. – 2014. 24 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF-JungeFrauen-w.pdf

Diagnose: Drogengebrauch. Geschlecht: Frau. Frauenspezifische Konzepte als Teil einer geschlechter-
gerechten Drogenarbeit. 3. Dezember 2013. Eine Veranstaltung der ZGF in Kooperation mit dem AK 
Frauen und Sucht. Dokumentation. Bremen: ZGF. – 2014. 37 S. 

Ihre Rechte im Minijob – Da ist mehr für Sie drin!. Mit allen Änderungen ab 1. Januar 2013. Bremen: 
ZGF. – 2014. 36 S. 

Was Sie über Mutterschutz, Elterngeld, Elternzeit wissen müssen. 11. überarb. Aufl. Bremen: ZGF. – 
2013. 44 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Muttersch%2C%20Eltern...2013-web.pdf

Gesicht zeigen. Frauen verdienen im Schnitt 22% weniger als ihre männlichen Kollegen und Du 
kannst das ändern! Fotowettbewerb der ZGF 2013. Bremen: ZGF. – 2013. 30 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/katalog_gesicht_zeigen.pdf

Dokumentation. Gewalt gegen Frauen und Männer mit Behinderung. Was können wir in Bremen 
dagegen tun? 27. November 2012 von 14.00 – 17.30 Uhr Haus der Bürgerschaft / Börsenhof A. Bre-
men: ZGF. – 2013. 47  
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Dokumentation_Gewalt+gegen+Frauen+und+
M%E4nner+mit+Behinderung.pdf

Frauenfußball in Bremerhaven. Damals und Heute. Bremerhaven: Bremische Zentralstelle für die 
Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau (ZGF). – 2012. 24 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Brosch%FCre-Frauenfu%DFball.pdf

18. Bericht der Bremischen Zentralstelle für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau über 
deren Tätigkeit vom 1. Januar 2010 bis 31. Dezember 2011. Bremen: ZGF. – 2012. 49 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF-Bericht-10.11-web.pdf

Personalbericht 2011. Band III. Bericht über die Umsetzung des Landesgleichstellungsgesetzes 2010. 
Bremen: Die Senatorin für Finanzen. – 2012. 2 Bände 
http://www.finanzen.bremen.de/sixcms/media.php/13/MdS%20Personalbericht%202011_Band%20I
II%20LGG%20Bericht.pdf

Eine Schule für Mädchen und Jungen. Handreichung für die gendersensible Arbeit an Bremer Schu-
len. Bremen: Die Senatorin für Bildung, Wissenschaft und Gesundheit, Landesinstitut für Schule. – 
2012. 91 S. 
http://www.bildung.bremen.de/sixcms/media.php/13/eine%20schule%20f%FCr%20jungen%20und%
20m%E4dchen.pdf

http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Dokumentation_Fachtagung_2014_Sorgerecht.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Dokumentation_Fachtagung_2014_Sorgerecht.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Berufsabschlussf%FCrAlleinerziehende_online.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Berufsabschlussf%FCrAlleinerziehende_online.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF-JungeFrauen-w.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Muttersch%2CEltern...2013-web.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/katalog_gesicht_zeigen.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Dokumentation_Gewalt+gegen+Frauen+und+M%E4nner+mit+Behinderung.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Dokumentation_Gewalt+gegen+Frauen+und+M%E4nner+mit+Behinderung.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/Brosch%FCre-Frauenfu%DFball.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/ZGF-Bericht-10.11-web.pdf
http://www.finanzen.bremen.de/sixcms/media.php/13/MdSPersonalbericht2011_BandIIILGGBericht.pdf
http://www.finanzen.bremen.de/sixcms/media.php/13/MdSPersonalbericht2011_BandIIILGGBericht.pdf
http://www.bildung.bremen.de/sixcms/media.php/13/eineschulef%FCrjungenundm%E4dchen.pdf
http://www.bildung.bremen.de/sixcms/media.php/13/eineschulef%FCrjungenundm%E4dchen.pdf
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Erfolgreiche familienfreundliche Personalpolitik in kleinen und mittelständischen Unternehmen in 
Bremen und Bremerhaven. Eine wegweisende Broschüre im Rahmen des ESF-Modellprogramms 
„Perspektive Wiedereinstieg“. Bremen: Bremer Verbundprojekt Beruf und Familie. – 2012. 54 S. 

Frauenpolitische Forderungen zur Wahl der Stadtverordnetenversammlung im Mai 2011. Bremer-
haven: Fachbeirat für Frauenbelange. – 2011. 10 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/wahlpruefsteine_bremerhaven_2011.pdf

Klasse-Frauen: Lernen mal anders. Dokumentation der Schulaktion zum 8. März 2011. Bremen: Bre-
mische Zentralstelle für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau. – 2011. 49 S. 

Chancengleichheit! Arbeitskreis berufliche Perspektiven für Frauen. Bremen: Bremische Zentralstelle 
für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau. – 2011. 61 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/chancengleichheit-web.pdf

Lebensphasenorientierte Personalpolitik, ein Impulsgeber für die Zukunft. Gute Praxisbeispiele fami-
lienfreundlicher Unternehmen und Institutionen aus dem Lande Bremen. Bremen: Bremer 
Verbundprojekt Beruf und Familie. – 2011. 32 S. 

17. Bericht der Bremischen Zentralstelle für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau über 
deren Tätigkeit vom 1. Januar 2008 bis 31. Dezember 2009. Bremen: Bremische Zentralstelle für die 
Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau. – 2011. 40 S. 

Bremer Frauenstadt Buch. Bremen: Bremische Zentralstelle für die Verwirklichung der Gleichberech-
tigung der Frau. – 2010.  
http://www.frauenstadtbuch.bremen.de

Bremerhavener Frauenstadt Buch 2011. Bremerhaven: Bremische Zentralstelle für die Verwirklichung 
der Gleichberechtigung der Frau. – 2010. 144 S. 
http://www.zgf.bremen.de/sixcms/media.php/13/FrauenstadtbuchBHV2011.pdf

Ein freudiges Ereignis. Arbeitsschutz in Schwangerschaft und Stillzeit. Bremen: Bremische Zentralstel-
le für die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau. – 2010. 52 S. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/freudiges_ereignis-2010_web.4178.pdf

Neues Faktorverfahren, mehr Netto für Frauen. Ab 2010 Verbesserungen beim Lohnsteuerabzug für 
verheiratete Frauen. Bremen: Bremische Zentralstelle für die Verwirklichung der Gleichberechtigung 
der Frau. – 2010. 
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/faktorverfahren_infoblatt_aenderung.pdf

Informationen zum Kindschaftsrecht. Ein Ratgeber für Frauen. Bremen: Bremische Zentralstelle für 
die Verwirklichung der Gleichberechtigung der Frau. – 2009. + Aktualisierung: Düsseldorfer Tabelle, 
Stand 1.1.2010 

Darmstadt 

Leitfaden für geschlechtergerechtes Formulieren gemäß Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz 
(AGG). Rundverfügung Nr. 39. Darmstadt: Magistrat. – 2019. 8 S. 

Väter vereinbaren Beruf und Familie. Stadtverwaltung und Eigenbetriebe der Wissenschaftsstadt 
Darmstadt. Darmstadt: Frauenbüro. – 2019. Leporello. 

http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/wahlpruefsteine_bremerhaven_2011.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/chancengleichheit-web.pdf
http://www.frauenstadtbuch.bremen.de/
http://www.zgf.bremen.de/sixcms/media.php/13/FrauenstadtbuchBHV2011.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/freudiges_ereignis-2010_web.4178.pdf
http://www.frauen.bremen.de/sixcms/media.php/13/faktorverfahren_infoblatt_aenderung.pdf
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Wir stehen ein für Gleichberechtigung! Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte der Stadtverwaltung 
und der Eigenbetriebe. Darmstadt: Frauenbüro. – 2019. Leporello. 

20 Jahre Netzwerk Gewaltschutz. Dokumentation 1998 – 2018. Darmstadt: Frauenbüro [u.a.]. – 2018. 
26 S. 

Darmstädterinnen im Aufbruch. Autonome Frauenprojekte der letzten Jahrzehnte / R. Häntschke ; K. 
Koch-Schäfer ; B. Obermüller (Hg.). Darmstadt: Justus-von-Liebig-Verl. – 2018. 218 S. 

100 Jahre Frauenwahlrecht. Frauen im Aufbruch. 1918/19, 1945/49, 1989/90, heute. Landkreis 
Darmstadt-Dieburg: Büro für Chancengleichheit. – 2018. 11 S. 

1. Gleichstellungsaktionsplan Wissenschaftsstadt Darmstadt. 2018 – 2020. Europäische Charta zur 
Gleichstellung von Frauen und Männern auf lokaler Ebene. Darmstadt: Frauenbüro. – 2017. 40 S. 
https://www.darmstadt.de/fileadmin/PDF-Rubriken/Gleichstellungsaktionsplan_Darmstadt.pdf

Frauen in die Kommunalpolitik! Der Frauenanteil in den politischen Gremien des Landkreises Darm-
stadt-Dieburg und in seinen Städten und Gemeinden nach der Kommunalwahl 2016. Stand 
September 2016. Landkreis Darmstadt-Dieburg: Abteilung für Chancengleichheit. - 2017. 28 S. 
https://www.ladadi.de/index.php?eID=tx_nawsecuredl&u=0&file=fileadmin/user_upload/Medienarc
hiv/Abteilungen/II_5/Broschuere_Frauen_in_die_Kommunalpolitik_2016.pdf&t=1513783031&hash=
30dbeafe3cbac1fab30ac2d9a0d444118e5e8cd7

Leitfaden zur Vereinbarkeit von Pflege und Beruf bei der Wissenschaftsstadt Darmstadt. Darmstadt: 
Frauenbüro ; Personalabteilung. – 2016. 12 S. 

Gewalt gegen Frauen und Mädchen. Schutz in Darmstadt und dem Landkreis Darmstadt-Dieburg. 
Informationen, Adressen, Telefon-Nummern in leichter Sprache. Darmstadt: Netzwerk Gewaltschutz. 
– 2016. 23 S. 
https://www.ladadi.de/index.php?eID=tx_nawsecuredl&u=0&file=fileadmin/user_upload/Medienarc
hiv/Abteilungen/II_5/Broschuere_Gewalt_in_leichter_Sprache.pdf&t=1485425569&hash=52d5c46fe
f9f7bdd194b3b93a41449c94e93403a

Internationaler Frauentag 2016. Jubiläum 30 Jahre Frauenbüro. Darmstadt: Frauenbüro. – 2016. 31 S. 
https://www.darmstadt.de/fileadmin/PDF-Rubriken/Frauentag_Jubilaeum_Festschrift_8.3.2016.pdf

Gleichberechtigung von Frauen und Männern. Rechte von Kindern. Informationen als gewaltpräven-
tiver Teil der Willkommenskultur für Flüchtlinge. Prävention, Intervention, Handlungssicherheit. - 
Darmstadt: Frauenbüro. – 2016. 12 S. 
http://www.lks-hessen.de/sites/default/files/veranstaltungen/dokumentationen/Info-Grundrechte-
Willkommenskultur.pdf

Führen in Teilzeit. Handlungshilfe für interessierte Beschäftigte und Vorgesetzte. Darmstadt: Der 
Magistrat ; Frauenbüro. – 2015. 7 S. 

Alleinerziehende in Darmstadt. Informationen und Tipps für Einelternfamilien sowie Mütter und Vä-
ter im SGB II-Bezug. Darmstadt: Frauenbüro. - 2014. 31 S. 

Darmstadt-Wegweiser für Familien, Unternehmen, Facheinrichtungen. Infos, Veranstaltungen, Ad-
ressen. Darmstadt: Frauenbüro. – 2013. Leporello 
http://www.familien-willkommen.de/c/FLYER_familien-willkommen_2013.pdf

https://www.darmstadt.de/fileadmin/PDF-Rubriken/Gleichstellungsaktionsplan_Darmstadt.pdf
https://www.ladadi.de/index.php?eID=tx_nawsecuredl&u=0&file=fileadmin/user_upload/Medienarchiv/Abteilungen/II_5/Broschuere_Frauen_in_die_Kommunalpolitik_2016.pdf&t=1513783031&hash=30dbeafe3cbac1fab30ac2d9a0d444118e5e8cd7
https://www.ladadi.de/index.php?eID=tx_nawsecuredl&u=0&file=fileadmin/user_upload/Medienarchiv/Abteilungen/II_5/Broschuere_Frauen_in_die_Kommunalpolitik_2016.pdf&t=1513783031&hash=30dbeafe3cbac1fab30ac2d9a0d444118e5e8cd7
https://www.ladadi.de/index.php?eID=tx_nawsecuredl&u=0&file=fileadmin/user_upload/Medienarchiv/Abteilungen/II_5/Broschuere_Frauen_in_die_Kommunalpolitik_2016.pdf&t=1513783031&hash=30dbeafe3cbac1fab30ac2d9a0d444118e5e8cd7
https://www.ladadi.de/index.php?eID=tx_nawsecuredl&u=0&file=fileadmin/user_upload/Medienarchiv/Abteilungen/II_5/Broschuere_Gewalt_in_leichter_Sprache.pdf&t=1485425569&hash=52d5c46fef9f7bdd194b3b93a41449c94e93403a
https://www.ladadi.de/index.php?eID=tx_nawsecuredl&u=0&file=fileadmin/user_upload/Medienarchiv/Abteilungen/II_5/Broschuere_Gewalt_in_leichter_Sprache.pdf&t=1485425569&hash=52d5c46fef9f7bdd194b3b93a41449c94e93403a
https://www.ladadi.de/index.php?eID=tx_nawsecuredl&u=0&file=fileadmin/user_upload/Medienarchiv/Abteilungen/II_5/Broschuere_Gewalt_in_leichter_Sprache.pdf&t=1485425569&hash=52d5c46fef9f7bdd194b3b93a41449c94e93403a
https://www.darmstadt.de/fileadmin/PDF-Rubriken/Frauentag_Jubilaeum_Festschrift_8.3.2016.pdf
http://www.lks-hessen.de/sites/default/files/veranstaltungen/dokumentationen/Info-Grundrechte-Willkommenskultur.pdf
http://www.lks-hessen.de/sites/default/files/veranstaltungen/dokumentationen/Info-Grundrechte-Willkommenskultur.pdf
http://www.familien-willkommen.de/c/FLYER_familien-willkommen_2013.pdf
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Hilfe für Frauen, Kinder und Familien nach Gewalttaten. Darmstadt: Frauenbüro. - 2013. 38 S. 

Erkennen + Handeln = Lebensqualität. Wegweiser für brustkrebskranke Frauen. Darmstadt: Frauen-
büro, 2013. 33 S. 

Elternzeit. VaterZeit & MutterZeit. Informationen für die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kreis-
verwaltung. Landkreis Darmstadt-Dieburg: Abteilung für Chancengleichheit, 2011. 31 S. 

Gleichberechtigung für die Hosentasche. Darmstadt: Frauenbüro, 2011. 33 S. 

Mehr Frauen in die Kommunalpolitik. Einsteigen, mitgestalten. Darmstadt: Kreisausschuss des Land-
kreises Darmstadt-Dieburg, Abteilung für Chancengleichheit. – 2010. 34 S. 

Schwanger. Wer – wo – was? Eine Übersicht für werdende Eltern in Darmstadt. Aktualisierte Aufl. 
Darmstadt: Frauenbüro, 2010. 56 S. 

Dessau-Roßlau 

Bericht der hauptamtlichen Gleichstellungsbeauftragten. Dessau-Roßlau: Gleichstellungsbüro. – 
2013. 55 S. 
http://www.dessau.de/downloads/Deutsch/Verwaltung-und-
Rat/Gleichstellung/Jahresberichte/bericht_gb.pdf

Gewalt versteckt sich hinter mancher Fassade. - Dessau-Roßlau: Gleichstellungsbüro. – 2010. Lepo-
rello. 
http://www.dessau.de/Deutsch/Verwaltung-und-Rat/Gleichstellung/Publikationen/

„K.O.“-Cocktail?. - Dessau-Roßlau: Gleichstellungsbüro. – 2010. Leporello. 
http://www.dessau.de/Deutsch/Verwaltung-und-Rat/Gleichstellung/Publikationen/

Dortmund 

Frauenveranstaltungskalender 2011 – 2012. Dortmund: Frauenbüro. – 2011. 55 S. 
http://www.dortmund.de/media/downloads/pdf/news_pdf/frauenveranstaltungskalender_2011-
12_web.pdf

Durch Raum und Zeit. Dortmunder Frauen Straßen Namen. Dortmund: Frauenbüro. – 2010. 45 S. 
http://www.dortmund.de/media/p/frauenbuero/downloads_frauenbuero/broschuere_durch_raum
_und_zeit.pdf

Dresden 

Vollwertige Ernährung in Schwangerschaft und Stillzeit. Dresden: Gesundheitsamt ; Amt für Presse-, 
Öffentlichkeitsarbeit und Protokoll. – 2019. 38 S. 

Dokumentation zu den Fachtagen „Zukunftsplanung ohne Geschlechterklischees“ am 10. März 2016 
sowie „Geschlechtergerechte Berufsorientierung – (k)ein Bildungsauftrag für die Schule!?“ am 7. 
November 2016. Dresden: Gleichstellungsbeauftrage für Frau und Mann. – 2017. 79 S. 
https://www.dresden.de/media/pdf/gleichstellung/DokumentationBO_2016.pdf

http://www.dessau.de/downloads/Deutsch/Verwaltung-und-Rat/Gleichstellung/Jahresberichte/bericht_gb.pdf
http://www.dessau.de/downloads/Deutsch/Verwaltung-und-Rat/Gleichstellung/Jahresberichte/bericht_gb.pdf
http://www.dessau.de/Deutsch/Verwaltung-und-Rat/Gleichstellung/Publikationen/
http://www.dessau.de/Deutsch/Verwaltung-und-Rat/Gleichstellung/Publikationen/
http://www.dortmund.de/media/downloads/pdf/news_pdf/frauenveranstaltungskalender_2011-12_web.pdf
http://www.dortmund.de/media/downloads/pdf/news_pdf/frauenveranstaltungskalender_2011-12_web.pdf
http://www.dortmund.de/media/p/frauenbuero/downloads_frauenbuero/broschuere_durch_raum_und_zeit.pdf
http://www.dortmund.de/media/p/frauenbuero/downloads_frauenbuero/broschuere_durch_raum_und_zeit.pdf
https://www.dresden.de/media/pdf/gleichstellung/DokumentationBO_2016.pdf
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Dokumentation zum Themenjahr „Gewalt gegen Menschen kennt (k)eine Grenze?!“. Bericht zur 
Gleichstellung 2014/2015. Dresden: Gleichstellungsbeauftragte für Frau und Mann ; Amt für Presse- 
und Öffentlichkeitsarbeit. – 2015. 140 S. 
https://www.dresden.de/media/pdf/gleichstellung/Bericht_zur_Gleichstellung_2014_2015.pdf

„25 Jahre Gleichstellungsarbeit in Dresden“. Fachtagung am 16. September 2015. Dresden: Gleich-
stellungsbeauftragte für Frau und Mann ; Amt für Presse- und Öffentlichkeitsarbeit. – 2015. 51 S. 
https://www.dresden.de/media/pdf/gleichstellung/Dokumentation25Jahre.pdf

Kauf mich?! Frauen und Männer in der Werbung. Ausstellung. Überarb., erw. u. aktualisierte Aufl. 
Dresden: Gleichstellungsbeauftragte für Frau und Mann ; Presse- und Öffentlichkeitsarbeit. – 2014. 
72 S. 

Düren 

Wegweiser für Alleinerziehende in Stadt und Kreis Düren. Düren: Frauenbüro. – 2016. 37 S. 
http://www.dueren.de/uploads/media/Wegweiser_fuer__Alleinerziehend_3_.pdf

Wegweiser für Mädchen in Düren. Düren: Frauenbüro. – 2013. 29 S. 
http://www.dueren.de/uploads/media/maedchenwegweiser.pdf

Frauenwegweiser durch Düren. Beratung, Hilfe, Unterstützung, Anregungen … Düren: Frauenbüro. – 
2013. 35 S. 
http://www.dueren.de/uploads/media/wegweiser_frauen.pdf

Ratgeber für Frauen in Düren. Trennung, Scheidung. Düren: Frauenbüro. – 2013. 27 S. 
http://www.dueren.de/uploads/media/broschuere_trennung_scheidung_201305.pdf

Ratgeber für Alleinerziehende. Düren: Frauenbüro. – 2013. 27 S. 

Bedarfserhebung zur Situation Alleinerziehender in der Stadt Düren. Kurzfassung. Düren: Frauenbü-
ro. – 2010. 74 S. 
http://www.dueren.de/uploads/media/studie_situation_alleinerziehender_dueren_01.pdf

Düsseldorf 

Die Stadt ist weiblich. Frauengeschichten, Stadtleben, Frauenleben. Düsseldorf: Stadtmuseum. – 
2011. 62 S. 

Duisburg 

Geflüchtete Frauen in Duisburg. Eine Handreichung für Institutionen. Duisburg: Frauenbüro. – 2016. 
32 S. 
https://www.duisburg.de/micro2/rgc/medien/bindata/Gefluechtete_Frauen.pdf

https://www.dresden.de/media/pdf/gleichstellung/Bericht_zur_Gleichstellung_2014_2015.pdf
https://www.dresden.de/media/pdf/gleichstellung/Dokumentation25Jahre.pdf
http://www.dueren.de/uploads/media/Wegweiser_fuer__Alleinerziehend_3_.pdf
http://www.dueren.de/uploads/media/maedchenwegweiser.pdf
http://www.dueren.de/uploads/media/wegweiser_frauen.pdf
http://www.dueren.de/uploads/media/broschuere_trennung_scheidung_201305.pdf
http://www.dueren.de/uploads/media/studie_situation_alleinerziehender_dueren_01.pdf
https://www.duisburg.de/micro2/rgc/medien/bindata/Gefluechtete_Frauen.pdf
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Erlangen 

100 Jahre internationaler Frauentag. Eine Information der Arbeitsgemeinschaft der kommunalen 
Gleichstellungs- und Frauenbeauftragten Mittelfranken. 1. Aufl. Erlangen: Gleichstellungsstelle. – 
2011. 23 S. 

Was tun?! Wenn Patientinnen von Gewalt betroffen sind. Informationen für Ärztinnen und Ärzte 
über Gewalt gegen Frauen. Erlangen: Gleichstellungsstelle für Frauenfragen, AK gegen Männergewalt 
an Frauen und Kindern. – 2010. 7 S. 

Essen 

Versorgung von Opfern häuslicher Gewalt in Essener Notfallambulanzen. Runder Tisch häusliche 
Gewalt und Essener Kliniken. KEM Flow „Häusliche Gewalt“. Essen: Gleichstellungsstelle. – 2015. 10 
S. 
http://www.frauenportal.essen.de/download/WorkFlow-plus-Anlagen.pdf

Essener Standard. „Versorgung von Opfern häuslicher Gewalt in Essener Notfallambulanzen“. Essen: 
Gleichstellungsstelle. – 2015. 2 S. 
http://www.frauenportal.essen.de/download/Unterschriften-Essener-Standard.pdf

Versorgung von Opfern häuslicher Gewalt in Essener Notfallambulanzen. Runder Tisch häusliche 
Gewalt und Essener Kliniken. Ein Projekt der Gesundheitskonferenz und dem Runden Tisch häusliche 
Gewalt in Essen. Dokumentation. Essen: Gleichstellungsstelle. – 2015. 6 S. 
http://www.frauenportal.essen.de/download/Dokumentation-EssenerStandard.pdf

Essener Frauenhandbuch. Essen: Gleichstellungsstelle. – 2010.  
http://www.frauenportal.essen.de/5handbu0.htm

Essen, meine zweite Heimat. Essen: Gleichstellungsstelle. – 2010.  

„Zwischen Traum und Wirklichkeit“. Kommunikation, Konflikte und Gewalt in Paarbeziehungen. Prä-
ventionsprojekt zum Thema „Häusliche Gewalt“. Oktober 2009 bis Juni 2010. Essen: 
Gleichstellungsstelle. – 2010. 
http://www.frauenportal.essen.de/download/1_Projekt-Gewalt-AWO.pdf

Filderstadt 

20 Jahre Frauenbeirat in Filderstadt. Entstehung, Einblicke, Ausblicke, Bestandsaufnahme, Stellung-
nahmen, Phantasie braucht Platz. Filderstadt: Referat für Chancengleichheit. – 2013. 23 S. 
http://www.filderstadt.de/site/Filderstadt-Internet/get/2998667/20%20Jahre%20Frauenbeirat.pdf

Flensburg 

Leitfaden Gendergerechte Sprache. Flensburg: Gleichstellungsbüro. – 2019. 10 S. 
https://www.flensburg.de/PDF/Leitfaden_gendergerechte_Sprache.PDF?ObjSvrID=2306&ObjID=965
7&ObjLa=1&Ext=PDF&WTR=1&_ts=1560754038

http://www.frauenportal.essen.de/download/WorkFlow-plus-Anlagen.pdf
http://www.frauenportal.essen.de/download/Unterschriften-Essener-Standard.pdf
http://www.frauenportal.essen.de/download/Dokumentation-EssenerStandard.pdf
http://www.frauenportal.essen.de/5handbu0.htm
http://www.frauenportal.essen.de/download/1_Projekt-Gewalt-AWO.pdf
http://www.filderstadt.de/site/Filderstadt-Internet/get/2998667/20JahreFrauenbeirat.pdf
https://www.flensburg.de/PDF/Leitfaden_gendergerechte_Sprache.PDF?ObjSvrID=2306&ObjID=9657&ObjLa=1&Ext=PDF&WTR=1&_ts=1560754038
https://www.flensburg.de/PDF/Leitfaden_gendergerechte_Sprache.PDF?ObjSvrID=2306&ObjID=9657&ObjLa=1&Ext=PDF&WTR=1&_ts=1560754038
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Frankfurt am Main 

Mein Nein meint Nein! Respekt stoppt Sexismus. Frankfurt am Main: Frauenreferat. – 2017. 
https://www.frankfurt.de/sixcms/media.php/738/Nein%20meint%20nein_Comic_2017_kleiner.pdf

Frauenguide. Gut informiert: rund 300 Adressen für Frauen in Frankfurt. Ausgabe 2016/17. Frankfurt 
am Main: Frauenreferat. – 2016. 51 S. 
https://www.frankfurt.de/sixcms/media.php/738/frauenguide2016_web.pdf

Erster Frankfurter Aktionsplan Gleichstellung. Women in Work. Frankfurt am Main: Frauenreferat. – 
2015. 22 S. 
http://info.frauenreferat.frankfurt.de/Aktionspan_Gleichstellung_Frankfurt_Deutsch.pdf

Erwerbstätigkeit und Arbeitslosigkeit in Frankfurt am Main. Chancen, Problemlagen und Handlungs-
bedarfe für Frauen / Christa Larsen und Julia Krekel. Frankfurt am Main: Frauenreferat. – 2014. 
Langfassung http://www.info.frauenreferat.frankfurt.de/IWAK_Studie_2014.pdf (83 S.) 
Kurzfassung http://www.info.frauenreferat.frankfurt.de/IWAK_Studie_2014_kurz.pdf (34 S.) 

Nach Frauen benannt. 127 Strassen in Frankfurt am Main / hrsg. vom Frauenreferat der Stadt Frank-
furt am Main. Frankfurt: Nizza-Verl. – 2013. 140 S. 

Alleinerziehende in Frankfurt. Informationen und Adressen. Frankfurt am Main: Frauenreferat. – 
2013. 67 S. 
http://www.frankfurt.de/sixcms/media.php/738/Alleinerziehende_2013_web.pdf

Leben mit Krebs in Frankfurt. Wegweiser. Frankfurt am Main: Frauenreferat. – 2012. 39 S. 
http://www.info.frauenreferat.frankfurt.de/Leben_mitKrebs.pdf

Freiburg im Breisgau 

Gender & Diversity in Wort und Bild. Formen antidiskriminierender Sprachhandlungen. Leitfaden 
2017. 2. Aufl. Freiburg: Geschäftsstelle Gender Mainstreaming. – 2018. 59 S. 
https://www.freiburg.de/pb/site/Freiburg/get/params_E-
1739648215/1114619/Leitfaden_Gender_Wort_Bild_2018.pdf
(ergänzend dazu Verwaltungsverfügung „Verwendung geschlechtergerechte Sprache : Gender und 
Diversity in Wort und Bild vom 13.12.2017, https://www.freiburg.de/pb/site/Freiburg/get/params_E-
912395191/1187823/13.12.2017_Organisationsverf%C3%BCgung_geschlechtergerechteSprache_Org
V_Finale.pdf) 

Frauenhandbuch. Freiburg: Stelle zur Gleichberechtigung der Frau. – 2017. 178 S. 
http://www.freiburg.de/pb/site/Freiburg/get/params_E-
1231053808/386854/Frauenhandbuch_2017.pdf

Gleichstellung. Macht. Zukunft. Dokumentation zum Fachkongress. Freiburg: Stelle zur Gleichberech-
tigung der Frau ; Kontaktstelle Frau und Beruf ; Geschäftsstelle Gender Mainstreaming. – 2016. 71 S. 
http://www.freiburg.de/pb/site/Freiburg/get/params_E2028663262/839824/Doku_Fachkongress_lo
w.pdf

Bericht zur Gleichstellung von Frauen und Männern in Freiburg im Breisgau 2014. Freiburg: Ge-
schäftsstelle Gender Mainstreaming und Amt für Bürgerservice und Informationsverarbeitung. – 
2014. 121 S. 

https://www.frankfurt.de/sixcms/media.php/738/Neinmeintnein_Comic_2017_kleiner.pdf
https://www.frankfurt.de/sixcms/media.php/738/frauenguide2016_web.pdf
http://info.frauenreferat.frankfurt.de/Aktionspan_Gleichstellung_Frankfurt_Deutsch.pdf
http://www.info.frauenreferat.frankfurt.de/IWAK_Studie_2014.pdf
http://www.info.frauenreferat.frankfurt.de/IWAK_Studie_2014_kurz.pdf
http://www.frankfurt.de/sixcms/media.php/738/Alleinerziehende_2013_web.pdf
http://www.info.frauenreferat.frankfurt.de/Leben_mitKrebs.pdf
https://www.freiburg.de/pb/site/Freiburg/get/params_E-1739648215/1114619/Leitfaden_Gender_Wort_Bild_2018.pdf
https://www.freiburg.de/pb/site/Freiburg/get/params_E-1739648215/1114619/Leitfaden_Gender_Wort_Bild_2018.pdf
https://www.freiburg.de/pb/site/Freiburg/get/params_E-912395191/1187823/13.12.2017_Organisationsverf%C3%BCgung_geschlechtergerechteSprache_OrgV_Finale.pdf
https://www.freiburg.de/pb/site/Freiburg/get/params_E-912395191/1187823/13.12.2017_Organisationsverf%C3%BCgung_geschlechtergerechteSprache_OrgV_Finale.pdf
https://www.freiburg.de/pb/site/Freiburg/get/params_E-912395191/1187823/13.12.2017_Organisationsverf%C3%BCgung_geschlechtergerechteSprache_OrgV_Finale.pdf
http://www.freiburg.de/pb/site/Freiburg/get/params_E-1231053808/386854/Frauenhandbuch_2017.pdf
http://www.freiburg.de/pb/site/Freiburg/get/params_E-1231053808/386854/Frauenhandbuch_2017.pdf
http://www.freiburg.de/pb/site/Freiburg/get/params_E2028663262/839824/Doku_Fachkongress_low.pdf
http://www.freiburg.de/pb/site/Freiburg/get/params_E2028663262/839824/Doku_Fachkongress_low.pdf
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Frauenkonferenz Freiburg 2011. 100 Jahre internationaler Frauentag. Freiburg: Stelle zur Gleichbe-
rechtigung der Frau. – 2012. 114 S. 

Frauengeschichtsplan. Nach Frauen benannte Straßen, Plätze und Schulen in Freiburg. Freiburg: Stel-
le zur Gleichberechtigung der Frau. 2. Aufl. – 2011/2012. 1 Karte 

Bericht zur Gleichstellung von Frauen und Männern in Freiburg im Breisgau 2011. Freiburg: Ge-
schäftsstelle Gender Mainstreaming und Amt für Bürgerservice und Informationsverarbeitung. – 
2011. 76 S. 
http://www.freiburg.de/pb/site/Freiburg/get/documents/freiburg/daten/statistik/statistik_veroeffe
ntlichungen_gleichstellungsbericht-2011-NIEDRIG.pdf

Frauenpolitik für Freiburg. 25 Jahre Stelle zur Gleichberechtigung der Frau. Freiburg im Breisgau: 
Stelle zur Gleichberechtigung der Frau. – 2010. 149 S. 

Fulda 

Ein Gespräch mit der Frauenbeauftragten der Stadt Fulda. Hildegard Hast. Sonderdruck. Fulda: Fulda: 
Frauenbüro. – 2016. 54 S. 

Gießen 

Tätigkeitsbericht. Büro für Frauen- und Gleichberechtigungsfragen der Universitätsstadt Gießen. 
März 2013 – Juni 2016. Gießen: Büro für Frauen- und Gleichberechtigungsfragen. – 2016. 26 S. 

Regenbogenfamilien. Gießen: Büro für Frauen- und Gleichberechtigungsfragen. – 2016. 23 S. 
https://www.giessen.de/media/custom/684_15330_1.PDF?1467027361

Konzept zur Gewaltprävention und zum Gewaltschutz von besonders vulnerablen Gruppen in Unter-
künften für Geflüchtete. Gießen: Büro für Frauen- und Gleichberechtigungsfragen. – 2016. 36 S. 
https://www.giessen.de/media/custom/684_15202_1.PDF?1464686833

Schulung für Ehrenamtliche und Fachkräfte im Kontext Gewaltprävention und Gewaltschutz von be-
sonders vulnerablen Gruppen in Unterkünften für Geflüchtete. Gießen: Büro für Frauen- und 
Gleichberechtigungsfragen. – 2016. 2 S. 

HerrschaftsZeiten? –FrauenZeiten! 25 Jahre Frauenbüro der Stadt Gießen. Gießen: Frauenbüro. – 
2010. 

Gladbeck 

Gleichstellungspolitik in Gladbeck. Verstehen, verändern, vernetzen. Gladbeck: Die Gleichstellungs-
beauftrage. – 2016. 34 S. 
http://www.frauen-in-gladbeck.de/images/news/2/1517.pdf

Gleichstellung ist eine Frage der Haltung. Gleichstellungspolitik in der Stadtverwaltung Gladbeck. 
Gladbeck: Die Gleichstellungsbeauftragte. – 2016. 10 S. 
http://www.infos-gladbeck.de/01-
Internet/Letzte%20Finalfassung%2020160705_stadt_gladbeck%20gleichstbrosch_12_seiter_web.pdf

http://www.freiburg.de/pb/site/Freiburg/get/documents/freiburg/daten/statistik/statistik_veroeffentlichungen_gleichstellungsbericht-2011-NIEDRIG.pdf
http://www.freiburg.de/pb/site/Freiburg/get/documents/freiburg/daten/statistik/statistik_veroeffentlichungen_gleichstellungsbericht-2011-NIEDRIG.pdf
https://www.giessen.de/media/custom/684_15330_1.PDF?1467027361
https://www.giessen.de/media/custom/684_15202_1.PDF?1464686833
http://www.frauen-in-gladbeck.de/images/news/2/1517.pdf
http://www.infos-gladbeck.de/01-Internet/LetzteFinalfassung20160705_stadt_gladbeckgleichstbrosch_12_seiter_web.pdf
http://www.infos-gladbeck.de/01-Internet/LetzteFinalfassung20160705_stadt_gladbeckgleichstbrosch_12_seiter_web.pdf
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Frauenförderplan 2015. Gladbeck: Organisations- und Personalamt. – 2016. 39 S. 

Die Stadt für ALLE! Auf dem Weg zu einer familienfreundlichen Innenstadt. Eine Handreichung zur 
geschlechtergerechten Stadtplanung am Beispiel des Projektes Stadtmitte Gladbeck. Verfasserin 
Doris Reich, Büro Raum Planung Dortmund. Gladbeck: Die Gleichstellungsbeauftragte. – 2013. 17 S. 
http://www.gladbeck.de/Leben_Wohnen/Projekt_Stadtmitte/Handreichung_END.pdf
dazugehöriger Flyer: 
http://www.gladbeck.de/Leben_Wohnen/Projekt_Stadtmitte/Flyer_StdttBuero_Gleichst.28.5.2013.p
df

Gleichstellungspolitik in Gladbeck. Verstehen, Verändern, Vernetzen. Gladbeck: Die Gleichstellungs-
beauftragte. – 2010. 34 S.
http://www.frauen-in-gladbeck.de/images/news/2/1517.pdf 

Göttingen 

Frauen auf die Göttinger Straßen(schilder). Göttingen: Gleichstellungsbüro. – 2019. 85 S. 
https://www.goettingen.de/pics/medien/1_1575469443/Frauen_auf_die_Goettinger_Strassenschild
er.pdf

Gleichstellung in Göttingen. Zahlen, Daten, Fakten. Göttingen: Gleichstellungsbüro. – 2019. 1 Post-
karte. 
https://www.goettingen.de/pics/medien/1_1565072865/Infografik_Gleichstellung.PDF

Tätigkeitsbericht 2018. Göttingen: Gleichstellungsbüro. – 2019. 59 S. 
https://gleichstellung.goettingen.de/wp-content/uploads/taetigkeitsbericht_2018.pdf

Frauenhandbuch. Arbeit – Beruf – Bildung. Beratung – Hilfe. Kultur – Freizeit – Begegnung. Netzwer-
ke - Politik. Göttingen: Gleichstellungsbüro. – 2018. 113 S. 
https://gleichstellung.goettingen.de/wp-content/uploads/2018/12/Frauenhandbuch2019.pdf

Tätigkeitsbericht 2017. Göttingen: Frauenbüro. – 2018. 59 S. 
https://gleichstellung.goettingen.de/wp-content/uploads/2018/11/taetigkeitsbericht2017.pdf

Wege aufzeigen. Beratungsstellenrallye für Menschen, die mit zugewanderten Frauen arbeiten. Göt-
tingen: Frauenbüro. – 2017. 34 S. 
http://www.frauenbuero.goettingen.de/docs_pdf/Wege_aufzeigen_2018.pdf

Tätigkeitsbericht 2016. Göttingen: Frauenbüro. – 2017. 63 S. 
http://www.frauenbuero.goettingen.de/docs_pdf/taetigkeitsbericht2016.pdf

Mehr Frauen in Führung: So könnte es gehen … Göttingen: Frauenbüro. – 2016. 26 S. 
http://www.frauenbuero.goettingen.de/docs_pdf/frauen_in_fuehrung.pdf

Tätigkeitsbericht 2015. Göttingen: Frauenbüro. – 2016. 61 S. 

Frauenhandbuch. Arbeit – Beruf – Bildung. Beratung – Hilfe. Kultur – Freizeit – Begegnung. Politik – 
Gesellschaft – Netzwerke. Göttingen: Frauenbüro. – 2015. 115 S. 
http://www.frauenbuero.goettingen.de/handbuch/start.php?navId=07

Schritt für Schritt auf dem Weg nach oben. Projekt zur Förderung der weiblichen Führungskräfte bei 
der Stadtverwaltung Göttingen. Göttingen: Frauenbüro. – 2015. 23 S. 

http://www.gladbeck.de/Leben_Wohnen/Projekt_Stadtmitte/Handreichung_END.pdf
http://www.gladbeck.de/Leben_Wohnen/Projekt_Stadtmitte/Flyer_StdttBuero_Gleichst.28.5.2013.pdf
http://www.gladbeck.de/Leben_Wohnen/Projekt_Stadtmitte/Flyer_StdttBuero_Gleichst.28.5.2013.pdf
http://www.frauen-in-gladbeck.de/images/news/2/1517.pdf
https://www.goettingen.de/pics/medien/1_1575469443/Frauen_auf_die_Goettinger_Strassenschilder.pdf
https://www.goettingen.de/pics/medien/1_1575469443/Frauen_auf_die_Goettinger_Strassenschilder.pdf
https://www.goettingen.de/pics/medien/1_1565072865/Infografik_Gleichstellung.PDF
https://gleichstellung.goettingen.de/wp-content/uploads/taetigkeitsbericht_2018.pdf
https://gleichstellung.goettingen.de/wp-content/uploads/2018/12/Frauenhandbuch2019.pdf
https://gleichstellung.goettingen.de/wp-content/uploads/2018/11/taetigkeitsbericht2017.pdf
http://www.frauenbuero.goettingen.de/docs_pdf/Wege_aufzeigen_2018.pdf
http://www.frauenbuero.goettingen.de/docs_pdf/taetigkeitsbericht2016.pdf
http://www.frauenbuero.goettingen.de/docs_pdf/frauen_in_fuehrung.pdf
http://www.frauenbuero.goettingen.de/handbuch/start.php?navId=07
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Der Minijob. Da ist mehr für Sie drin! Arbeitsvertrag, Urlaub, Schwangerschaft, Steuern, Riester-
Förderung, Kündigung, Tariflohn, Krankenversicherung, Mindestlohn. Ihr Recht. Göttingen: Frauen-
büro. – 2015. 50 S. 
http://www.frauenbuero.goettingen.de/docs_pdf/Minijob_2015_web.pdf

Tätigkeitsbericht 2013. Göttingen: Frauenbüro. – 2014. 54 S. 
http://www.frauenbuero.goettingen.de/docs_pdf/tbericht_text20140225.pdf

Teilzeitausbildung in der Altenpflege. Älter bunter weiblicher. Göttingen: Frauenbüro. – 2013. 35 S. 

Hamburg 

Aktionsplan für Akzeptanz geschlechtlicher und sexueller Vielfalt. Hamburg: Behörde für Wissen-
schaft, Forschung und Gleichstellung. – 2017. 62 S. 
http://www.hamburg.de/contentblob/8080476/1a25022ddb800a8d89fd5616b2b5a654/data/d-
broschuere-aktionsplan-fuer-akzeptanz-geschlechtlicher-und-sexueller-vielfalt-.pdf

Gleichstellungspolitisches Rahmenprogramm 2013 – 2015 des Senats der Freien und Hansestadt 
Hamburg. Selbstbestimmung und gerechte Teilhabe. Hamburg: Behörde für Justiz und Gleichstellung. 
– 2013. 117 S. 
http://www.hamburg.de/contentblob/3876940/data/gleichstellungspolitisches-
rahmenprogramm.pdf

Hannover 

Empfehlungen für eine geschlechtergerechte Verwaltungssprache. Hannover: Referat für Frauen und 
Gleichstellung. – 2019. Leporello. 
https://www.hannover.de/content/download/756032/18968385/file/Flyer_Geschlechtergerechte_S
prache.pdf

Dokumentation von Mein Hannover 2030 – Mädchen in der Stadt. Hannover: Referat für Frauen und 
Gleichstellung. – 2016. 27 S. 

„Da kann ich hin, wenn …“. Orte für Mädchen in Hannover. – Hannover: Referat für Frauen und 
Gleichstellung. – 2015. 37 S. 

Qualitätsstandards der Hilfe und Unterstützung für die einzelnen Familienmitglieder bei häuslicher 
Gewalt/Partnerschaftsgewalt. Hannover: Referat für Frauen und Gleichstellung. – 2014. 15 S. 

Bedeutende Frauen in Hannover. Eine Hilfe für künftige Benennungen nach weiblichen Persönlichkei-
ten. Straßen, Wege, Plätze und Brücken. Hannover: Referat für Frauen und Gleichstellung. – 2013. 70 
S. 

… Vatersein dagegen sehr. Beispiele und Tipps für das Vatersein zwischen Beruf und Familie. 2. Aufl. 
Hannover: Referat für Frauen und Gleichstellung. – 2013. 62 S. 

Fair in der Sprache! Die Unternehmerin. Die Künstlerin. Die Sportlerin. Die Politikerin. Hannover: 
Arbeitsgemeinschaft der Gleichstellungsbeauftragten in der Region Hannover. – 2011. 

http://www.frauenbuero.goettingen.de/docs_pdf/Minijob_2015_web.pdf
http://www.frauenbuero.goettingen.de/docs_pdf/tbericht_text20140225.pdf
http://www.hamburg.de/contentblob/8080476/1a25022ddb800a8d89fd5616b2b5a654/data/d-broschuere-aktionsplan-fuer-akzeptanz-geschlechtlicher-und-sexueller-vielfalt-.pdf
http://www.hamburg.de/contentblob/8080476/1a25022ddb800a8d89fd5616b2b5a654/data/d-broschuere-aktionsplan-fuer-akzeptanz-geschlechtlicher-und-sexueller-vielfalt-.pdf
http://www.hamburg.de/contentblob/3876940/data/gleichstellungspolitisches-rahmenprogramm.pdf
http://www.hamburg.de/contentblob/3876940/data/gleichstellungspolitisches-rahmenprogramm.pdf
https://www.hannover.de/content/download/756032/18968385/file/Flyer_Geschlechtergerechte_Sprache.pdf
https://www.hannover.de/content/download/756032/18968385/file/Flyer_Geschlechtergerechte_Sprache.pdf
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Heidelberg 

Umsetzung der Europäischen Charta für die Gleichstellung von Frauen und Männern auf lokaler Ebe-
ne. Zweiter Heidelberger Gleichstellungs-Aktionsplan. Laufzeit 2011 bis 2012. Heidelberg: Amt für 
Chancengleichheit. – 2011. 82 S. 
http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/1
6_pdf_Gleichstellungs-Aktionsplan2.pdf

Frau und Beruf. Einstieg, Umstieg, Aufstieg. Qualifizierungsmaßnahmen für Frauen in Heidelberg. 14., 
überarb. Aufl. Heidelberg: Amt für Chancengleichheit. – 2011.  
http://www.heidelberg.de/frau-beruf

Heidelberg-Studie 2009. Ergebnisse einer Umfrage in Heidelberg, durchgeführt von Studierenden der 
Universitäten Heidelberg und Mannheim im Sommer 2009. Heidelberg: Amt für Stadtentwicklung 
und Statistik ; Amt für Chancengleichheit. – 2010. 70 S. (Schriften zur Stadtentwicklung) 

Herne 

Herner Kompass für Alleinerziehende. NewA: Netzwerk wirksamer Hilfen für Alleinerziehende in 
Herne. Herne: Gleichstellungsstelle. – 2013. 83 S. 
http://www.herne.de/kommunen/herne/ttw.nsf/files/_newa/$file/herner_kompass_alleinerz_web.
pdf

Gegen häusliche Gewalt. Herne: Gleichstellungsstelle. – 2013. 43 S. 
http://www.herne.de/kommunen/herne/ttw.nsf/files/_Haeusliche_Gewalt/$file/haeusliche_gewalt_
4.auflage.pdf
Broschüre auch auf türkisch und Flyer in diversen Sprachen 
http://www.herne.de/kommunen/herne/ttw.nsf/id/HaeuslicheGewalt

Wegweiser für Frauen in Herne. 5. Aufl. Herne: Gleichstellungsstelle. – 2010.  

Kaiserslautern 

Zweiter Kaiserslauterer Gleichtstellungs-Aktionsplan 2013. Europäische Charta für die Gleichstellung 
von Frauen und Männern auf lokaler Ebene. Kaiserlautern: Arbeitsgruppe Gleichstellung. – 2014. 42 
S. 
http://www.kaiserslautern.de/mb/themen/sozialegesellschaft/frauen/pdf/zweiter_kaiserslauterer_g
leichstellungs-aktionsplan_2013.pdf

Bericht über die Umsetzung des ersten Kaiserslauterer Gleichstellungs-Aktionsplans. Einführung zum 
Bericht über die Umsetzung des ersten Kaiserslauterer Gleichstellungs-Aktionsplan. Europäische 
Charta der Gleichstellung von Frauen und Männern auf lokaler Ebene. Evaluation des ersten Kaisers-
lauterer Gleichstellungs-Aktionsplans. Kaiserslautern: Gleichstellungsstelle. – 2012. 57 S. 

Karlsruhe 

Gewalt gegen Frauen. Rat und Hilfe für Frauen in Not. Karlsruhe: Gleichstellungsbeauftragte. – 2018. 
47 S. 
Zusätzlich können eine englische, französische, kroatische, rumänische, russische und türkische Fas-

http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pdf_Gleichstellungs-Aktionsplan2.pdf
http://www.heidelberg.de/site/Heidelberg_ROOT/get/documents/heidelberg/PB5Documents/pdf/16_pdf_Gleichstellungs-Aktionsplan2.pdf
http://www.heidelberg.de/frau-beruf
http://www.herne.de/kommunen/herne/ttw.nsf/files/_newa/$file/herner_kompass_alleinerz_web.pdf
http://www.herne.de/kommunen/herne/ttw.nsf/files/_newa/$file/herner_kompass_alleinerz_web.pdf
http://www.herne.de/kommunen/herne/ttw.nsf/files/_Haeusliche_Gewalt/$file/haeusliche_gewalt_4.auflage.pdf
http://www.herne.de/kommunen/herne/ttw.nsf/files/_Haeusliche_Gewalt/$file/haeusliche_gewalt_4.auflage.pdf
http://www.herne.de/kommunen/herne/ttw.nsf/id/HaeuslicheGewalt
http://www.kaiserslautern.de/mb/themen/sozialegesellschaft/frauen/pdf/zweiter_kaiserslauterer_gleichstellungs-aktionsplan_2013.pdf
http://www.kaiserslautern.de/mb/themen/sozialegesellschaft/frauen/pdf/zweiter_kaiserslauterer_gleichstellungs-aktionsplan_2013.pdf
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sung im Internet abgerufen werden 
https://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/hg/hg-veroeffentlichung.de

Mini-Job. Da ist mehr für Sie drin! Leichte Sprache. Karlsruhe: Gleichstellungsbeauftragte. – 2018. 55 
S. 

Karlsruher Frauenhandbuch. 4. Aufl. Karlsruhe: Gleichstellungsbeauftragte. – 2017. 286 S. 
https://web1.karlsruhe.de/db/frauenhandbuch/

Violence envers les femmes. Conseils et aide aux femmes en détresse. Français, französisch. Karlsru-
he: Gleichstellungsbeauftragte. – 2015. 35 S. 
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/cont
ent/ZZjYt0OyLChLEJ/ZZjYt3IamIBl4s/Gewalt%20geg%20Frauen_FRZ_%20Versand_zu_Druck_2015_0
5_Imp_2015_05_master_2015_05.pdf

Ordonnances de police pour la protection des victimes de violences domestiques. Informations sur 
les procedures à suivre à Karlsruhe. Français, französisch. Karlsruhe: Gleichstellungsbeauftragte. – 
2015. 23 S. 
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/cont
ent/1349775319685/ZZkPC88evnNmoW/Poliz_Schutz_FRZ_Versand_zu%20Druck_2015_05_Imp_20
15_05_zu_Master_2015_05.pdf

Polizeiliche Anordnungen zum Schutz bei Gewalt im häuslichen Bereich in Karlsruhe. Informationen 
zum Vorgehen in Karlsruhe. Karlsruhe: Projektgruppe Häusliche Gewalt überwinden. – 2015. 19 S. 
In engl. Übersetzung u. d. T.: Police regulations for the safety in the case of domestic violence in 
Karlsruhe erhältlich  
In französischer Übersetzung u. d. T.: Ordonnances de police de protection contre la violence à domi-
cile à Karlsruhe erhältlich 
In türkischer Übersetzung u. d. T.: Aile/ev içindeki baskı ve şiddetten korumak için Karlsruhe’de alınan 
polisiye önlemler erhältlich 
In kroatischer Übersetzung u. d. T.: Policijske odredbe za zaštitu kod obiteljskog nasilja u gradu Karls-
ruhe erhältlich 
In russischer Übersetzung u. d. T.: ɉəɪɨɧɩɸɟɞɦɡɞ ɨɧɤɡɯɡɡ ɜɧɩɧɝə Ƀəɩɤɪɩɬɶ ɨɧ ɠəɲɡɫɞ ɧɫ ɦəɪɡɤɡɸ ɡ 
ɨɧɚɧɞɛ ɛ ɪɞɥɵɞ erhältlich 
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/hg/hg-veroeffentlichung.de

Gewalt gegen Frauen. Rat und Hilfe für Frauen in Not. Karlsruhe: Gleichstellungsbeauftragte. – 2015. 
31 S. 
In engl. Übersetzung u. d. T.: Violence against women erhältlich (2015) 
In französischer Übersetzung u. d. T.: Violence envers les femmes erhältlich (2015) 
In türkischer Übersetzung u. d. T.: kadina yönelik siddet erhältlich (2010) 
In kroatischer Übersetzung u. d. T.: NASILJE nad zenama erhältlich (2010) 
In russischer Übersetzung u. d. T.: Насилие над женщинами. Советы и помощь женщинам, 
попавшим в беду erhältlich (2010) 

Die Tür öffnen. Das Patinnenprojekt in Karlsruhe. Karlsruhe: Frauenbeauftragte. – 2010. 123 S. 
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/cont
ent/ZZjYsKGT8bU4f7/ZZjYsLj46iktlA/ZZjRste16ZZ0r1.pdf

https://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/hg/hg-veroeffentlichung.de
https://web1.karlsruhe.de/db/frauenhandbuch/
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/ZZjYt0OyLChLEJ/ZZjYt3IamIBl4s/GewaltgegFrauen_FRZ_Versand_zu_Druck_2015_05_Imp_2015_05_master_2015_05.pdf
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/ZZjYt0OyLChLEJ/ZZjYt3IamIBl4s/GewaltgegFrauen_FRZ_Versand_zu_Druck_2015_05_Imp_2015_05_master_2015_05.pdf
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/ZZjYt0OyLChLEJ/ZZjYt3IamIBl4s/GewaltgegFrauen_FRZ_Versand_zu_Druck_2015_05_Imp_2015_05_master_2015_05.pdf
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/1349775319685/ZZkPC88evnNmoW/Poliz_Schutz_FRZ_Versand_zuDruck_2015_05_Imp_2015_05_zu_Master_2015_05.pdf
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/1349775319685/ZZkPC88evnNmoW/Poliz_Schutz_FRZ_Versand_zuDruck_2015_05_Imp_2015_05_zu_Master_2015_05.pdf
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/1349775319685/ZZkPC88evnNmoW/Poliz_Schutz_FRZ_Versand_zuDruck_2015_05_Imp_2015_05_zu_Master_2015_05.pdf
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/hg/hg-veroeffentlichung.de
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/ZZjYsKGT8bU4f7/ZZjYsLj46iktlA/ZZjRste16ZZ0r1.pdf
http://www.karlsruhe.de/b4/stadtverwaltung/gleichstellung/veroeffentlichungen/HF_sections/content/ZZjYsKGT8bU4f7/ZZjYsLj46iktlA/ZZjRste16ZZ0r1.pdf
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Kiel 

Tätigkeitsbericht der Gleichstellungsbeauftragten Stand: 31.05.2010. Kiel: Gleichstellungsbeauftragte 
/ Referat für Gleichstellung. – 2010 
http://www.kiel.de/rathaus/gleichstellung/veroeffentlichungen/taetigkeitsberichte/Taetigkeitsberic
ht_2010.pdf

14. Bericht der Frauenbeauftragten / Referat für Frauen der Landeshauptstadt Kiel über deren Tätig-
keit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2009. Kiel: Frauenbeauftragte. – 2010.  
https://www.kiel.de/rathaus/gleichstellung/veroeffentlichungen/taetigkeitsberichte/Taetigkeitsberic
ht_2009.pdf

„Frauen sind nicht der Rede wert“? Sprachliche Gleichstellung in Texten und Veröffentlichungen der 
Landeshauptstadt Kiel / Friederike Braun. Kiel: Frauenbeauftragte. – 2010. 17 S. 

Wegweiser für Frauen und Familien durch Kiel. Beratung, Unterstützung, Anregungen. 7. Aufl. Kiel: 
Frauenbeauftragte. – 2010. 
http://www.frauen-kiel.proaktiv.de/

Köln 

Handlungsleitfaden zum Umgang mit sexistischer und sexualisierter Werbung in Köln. Köln: Amt für 
Gleichstellung von Frauen und Männern. – 2017. 34 S. 
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/i-1-
leitline_sexualisierte_werbung_11-2017_bfrei.pdf

1. Kölner Gleichstellungsaktionsplan 2016 – 2020. Wir in Köln für Gleichstellung! Köln: Amt für 
Gleichstellung von Frauen und Männern. – 2017. 51 S. 
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/i-
1_carta_gleichstellung_11-2016_bfrei_neu.pdf

Stopp! Nicht mit mir! Leitlinien gegen sexuelle Belästigung. Leitlinien gegen: sexuelle Belästigung im 
Unternehmen Stadt Köln. Köln: Amt für Gleichstellung von Frauen und Männern. – 2016. 15 S. 

5. Frauenförderplan 2015 – 2017. Modern, kritisch, gerecht. Köln: Amt für Gleichstellung von Frauen 
und Männern. – 2015. 51 S. 
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-
dezernat1/gleichstellung/5._frauenf%C3%B6rderplan_2015_-_2017.pdf

Wir in Köln für Gleichstellung! 29. Oktober 2013, 13:30 – 18:30 Uhr Rathaus. 1. Dialog zur Europäi-
schen Charta der Gleichstellung von Frauen und Männern. Köln: Amt für Gleichstellung von Frauen 
und Männern. – 2013. 10 S. 

Stark trifft sicher. Selbstbehauptung und Selbstverteidigung auch in Bus und Bahn. Köln: Amt für 
Gleichstellung von Frauen und Männern. – 2013. 12 S. 
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-
dezernat1/gleichstellung/stark_trifft_sicher_bfrei.pdf

Mut trifft Hilfe. Beratung für Frauen und ihre Kinder in Notsituationen. Köln: Amt für Gleichstellung 
von Frauen und Männern. – 2012. 130 S. 
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-
dezernat1/gleichstellung/mut_trifft_hilfe_bfrei.pdf

http://www.kiel.de/rathaus/gleichstellung/veroeffentlichungen/taetigkeitsberichte/Taetigkeitsbericht_2010.pdf
http://www.kiel.de/rathaus/gleichstellung/veroeffentlichungen/taetigkeitsberichte/Taetigkeitsbericht_2010.pdf
https://www.kiel.de/rathaus/gleichstellung/veroeffentlichungen/taetigkeitsberichte/Taetigkeitsbericht_2009.pdf
https://www.kiel.de/rathaus/gleichstellung/veroeffentlichungen/taetigkeitsberichte/Taetigkeitsbericht_2009.pdf
http://www.frauen-kiel.proaktiv.de/
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/i-1-leitline_sexualisierte_werbung_11-2017_bfrei.pdf
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/i-1-leitline_sexualisierte_werbung_11-2017_bfrei.pdf
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/i-1_carta_gleichstellung_11-2016_bfrei_neu.pdf
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/i-1_carta_gleichstellung_11-2016_bfrei_neu.pdf
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/5._frauenf%C3%B6rderplan_2015_-_2017.pdf
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/5._frauenf%C3%B6rderplan_2015_-_2017.pdf
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/stark_trifft_sicher_bfrei.pdf
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/stark_trifft_sicher_bfrei.pdf
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/mut_trifft_hilfe_bfrei.pdf
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/mut_trifft_hilfe_bfrei.pdf
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Genderbericht 2010. Bewegung im Gender-Prozess. Sechs Projekte zeigen wie es geht. Köln: Amt für 
Gleichstellung von Frauen und Männern. – 2011. 32 S. 
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/gender-bericht-
2010.pdf

Konstanz 

Mach es gleich! Eine Lehr- und Lernmappe für Theorie und Praxis zum Thema Gender & Schule für 
die Arbeit mit Schülerinnen und Schülern ab 12 Jahren. Konstanz: Chancengleichheitsstelle. – 2013. 
139 S. 
http://www.konstanz.de/rathaus/medienportal/mitteilungen/05545/index.html?lang=de&download
=NHzLpZeg7t,lnp6I0NTU042l2Z6ln1acy4Zn4Z2qZpnO2Yuq2Z6gpJCEfYB9e2ym162epYbg2c_JjKbNoKSn
6A--

S.I.G.N.A.L. – Hilfe für Frauen. Interventionsprogramm gegen häusliche Gewalt. Leitfaden für die me-
dizinischer Praxis. Konstanz: Chancengleichheitsstelle. – 2013. 26 S. 
http://www.konstanz.de/soziales/00607/06033/index.html?lang=de&download=NHzLpZeg7t,lnp6I0
NTU042l2Z6ln1acy4Zn4Z2qZpnO2Yuq2Z6gpJCFdIR2gWym162epYbg2c_JjKbNoKSn6A--

Krefeld 

Gleichstellungsplan 2018 – 2022. Massnahmen zur Gleichberechtigung von Frauen und Männern bei 
der Stadtverwaltung Krefeld. Krefeld: Gleichstellungsstelle. – 2018. 35 S. 
https://www.krefeld.de/c1257cbd001f275f/files/gleichstellungsplan_2018-
2022.pdf/$file/gleichstellungsplan_2018-2022.pdf

Langen(Hessen) 

Lila Langen : Frauengeschichte(n). Band 2. Langen: Magistrat der Stadt Langen. – 2012. XIV, 239 S. 

Lila Langen : Frauengeschichte(n). Band 1. Langen: Magistrat der Stadt Langen. – 2011. X, 279 S. 

Leipzig 

EU-Charta für Gleichstellung von Frau und Mann. Maßnahmenkatalog. Leipzig: Referat für Gleichstel-
lung von Frau und Mann. – 2015. 2 S. 
https://ratsinfo.leipzig.de/bi/vo020.asp?VOLFDNR=1002434 

Geschlechtergerechte Sprache in der Stadtverwaltung Leipzig. Hinweise und Empfehlungen. Leipzig: 
Referat Gleichstellung von Frau und Mann. – 2005. Leporello. 
(ergänzend: Verwaltungsinformation „Geschlechtergerechte Sprache in der Stadtverwaltung Leipzig“. 
Oktober 2018) 

http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/gender-bericht-2010.pdf
http://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf-dezernat1/gleichstellung/gender-bericht-2010.pdf
http://www.konstanz.de/rathaus/medienportal/mitteilungen/05545/index.html?lang=de&download=NHzLpZeg7t,lnp6I0NTU042l2Z6ln1acy4Zn4Z2qZpnO2Yuq2Z6gpJCEfYB9e2ym162epYbg2c_JjKbNoKSn6A--
http://www.konstanz.de/rathaus/medienportal/mitteilungen/05545/index.html?lang=de&download=NHzLpZeg7t,lnp6I0NTU042l2Z6ln1acy4Zn4Z2qZpnO2Yuq2Z6gpJCEfYB9e2ym162epYbg2c_JjKbNoKSn6A--
http://www.konstanz.de/rathaus/medienportal/mitteilungen/05545/index.html?lang=de&download=NHzLpZeg7t,lnp6I0NTU042l2Z6ln1acy4Zn4Z2qZpnO2Yuq2Z6gpJCEfYB9e2ym162epYbg2c_JjKbNoKSn6A--
http://www.konstanz.de/soziales/00607/06033/index.html?lang=de&download=NHzLpZeg7t,lnp6I0NTU042l2Z6ln1acy4Zn4Z2qZpnO2Yuq2Z6gpJCFdIR2gWym162epYbg2c_JjKbNoKSn6A--
http://www.konstanz.de/soziales/00607/06033/index.html?lang=de&download=NHzLpZeg7t,lnp6I0NTU042l2Z6ln1acy4Zn4Z2qZpnO2Yuq2Z6gpJCFdIR2gWym162epYbg2c_JjKbNoKSn6A--
https://www.krefeld.de/c1257cbd001f275f/files/gleichstellungsplan_2018-2022.pdf/$file/gleichstellungsplan_2018-2022.pdf
https://www.krefeld.de/c1257cbd001f275f/files/gleichstellungsplan_2018-2022.pdf/$file/gleichstellungsplan_2018-2022.pdf
https://ratsinfo.leipzig.de/bi/vo020.asp?VOLFDNR=1002434
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Leverkusen 

Ihr Weg in den Job. Berufsrückkehr und (Wieder)einstieg in Leverkusen. Leverkusen: Frauenbüro. – 
2014. 59 S. 
http://www.leverkusen.de/leben-in-lev/downloads/Ihr_weg_in_den_Job.pdf

… freundlich, verträglich und gefällig? Spurensuche zur Geschichte von Frauen in der Leverkusener 
Arbeitswelt. Leverkusen: Frauenbüro. – 2011. 91 S. 

Lübeck 

Dokumentation 2. Frauen-Bürgerschaftssitzung Hansestadt Lübeck 4. März 2016. Lübeck: Frauenbüro 
der Hansestadt Lübeck. – 2016. 18 S. 
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/4-3-
2016_Frauenbuergerschaft_Luebeck_Dokumentation.pdf

25 Jahre Frauenbüro. 1989 – 2014. Lübeck: Frauenbüro der Hansestadt Lübeck. – 2014. 59 S. 
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/brosch-25-Jahre-Frauenbuero-Luebeck.pdf

Tätigkeitsbericht des Frauenbüros 2011/2012. Die Arbeit des Lübecker Frauenbüros 2011/2012. 
Lübeck: Frauenbüro der Hansestadt Lübeck. – 2013. 22 S. 
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/jahresbericht_hl_2011_2012.pdf

Wegweiserin für Frauen und Mädchen in Lübeck. 7. Aufl. Lübeck: Frauenbüro der Hansestadt Lübeck. 
– 2013. 60 S. 
http://www.frauen-luebeck.proaktiv.de/

1. Frauen-Bürgerschaftssitzung Hansestadt Lübeck. 7. März 2013. Dokumentation. Lübeck: Frauenbü-
ro der Hansestadt Lübeck. – 2013. 19 S. 
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/FrauenBuergerschaftssitzung_Dokumentation_Kurzfassun
g.pdf

Frauen und Männer, alle ansprechen! Tipps zur Gleichbehandlung von Frauen und Männern in der 
Sprache, ein Leitfaden für die Praxis. Lübeck: Frauenbüro der Hansestadt Lübeck. – 2013. Flyer 
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/End_Geschlecht.pdf

Frauen in Lübeck 2010. Daten und Fakten. Lübeck: Frauenbüro der Hansestadt Lübeck. – 2011. 113 S. 
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/Frauenstatistikbericht2010.pdf

Ludwigshafen am Rhein 

Erster Gleichstellungsaktionsplan der Stadt Ludwigshafen 2013 bis 2015 im Rahmen der Europäi-
schen Charta für die Gleichstellung von Frauen und Männern auf lokaler Ebene. Ludwigshafen: 
Kommunale Gleichstellungsstelle. – 2013. 63 S. 
http://www.ludwigshafen.de/fileadmin/Websites/Stadt_Ludwigshafen/Buergernah/Chancengleichh
eit/Gleichstellungsaktionsplan/gleichstellungsaktionsplan.pdf

http://www.leverkusen.de/leben-in-lev/downloads/Ihr_weg_in_den_Job.pdf
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/4-3-2016_Frauenbuergerschaft_Luebeck_Dokumentation.pdf
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/4-3-2016_Frauenbuergerschaft_Luebeck_Dokumentation.pdf
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/brosch-25-Jahre-Frauenbuero-Luebeck.pdf
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/jahresbericht_hl_2011_2012.pdf
http://www.frauen-luebeck.proaktiv.de/
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/FrauenBuergerschaftssitzung_Dokumentation_Kurzfassung.pdf
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/FrauenBuergerschaftssitzung_Dokumentation_Kurzfassung.pdf
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/End_Geschlecht.pdf
http://www.luebeck.de/files/pool/01/160/Frauenstatistikbericht2010.pdf
http://www.ludwigshafen.de/fileadmin/Websites/Stadt_Ludwigshafen/Buergernah/Chancengleichheit/Gleichstellungsaktionsplan/gleichstellungsaktionsplan.pdf
http://www.ludwigshafen.de/fileadmin/Websites/Stadt_Ludwigshafen/Buergernah/Chancengleichheit/Gleichstellungsaktionsplan/gleichstellungsaktionsplan.pdf
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Mainz 

Gleichberechtigung für Frauenpolitik! 30 Jahre Frauenbüro der Landeshauptstadt Mainz. Mainz: 
Frauenbüro. – 2017. 50 S. 
http://www.mainz.de/medien/internet/downloads/web_Dokumentation_30_Jahre_Frauenbuero.pd
f

Mädchenarbeitskreis / MAK der Landeshauptstadt Mainz. Arbeitsbericht 2016. Mainz: Frauenbüro. – 
2017. 12 S. 
http://www.mainz.de/medien/internet/downloads/MAK_Arbeitsbericht_2016.pdf

Arbeitskreis Gewalt an Frauen und Kindern. Regionaler Runder Tisch Mainz und Mainz-Bingen. Jah-
resbericht 2016. Mainz: Frauenbüro. – 2017. 8 S. 
http://www.mainz.de/medien/internet/downloads/AK_Gewalt_Jahresbericht_2016.pdf

Zweiter Gleichstellungsaktionsplan der Landeshauptstadt Mainz. 2016 bis 2018. Mainz: Frauenbüro. 
– 2016. 49 S. 
http://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Web_Zweiter_Gleichstellungsaktionsplan.pdf

Dokumentation der Festveranstaltung 25 Jahre AK Gewalt an Frauen und Kindern am 13. Januar 
2016. Mainz: Frauenbüro. – 2016- 17 S. 
http://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Festveranstaltung_25_Jahre_AK_Gewalt_.pdf

Akutversorgung bei Vergewaltigung. Angebot und Vorgehen der Fachstellen in Mainz. Dokumentati-
on zur Fachveranstaltung am 18. November 2015. Mainz: Frauenbüro. – 2016. 6 S. 

Gemeinsam gegen Gewalt. AK Gewalt an Frauen und Kindern/RRT Mainz und Mainz-Bingen. Die 
Themen im Jahr 2015. Mainz: Frauenbüro. – 2016. 8 S. 

Gemeinsam gegen Gewalt. Zehn Jahre Fachgruppe Gesundheit des Arbeitskreises Gewalt an Frauen 
und Kindern. Regionaler Runder Tisch Mainz und Mainz-Bingen. Mainz: Frauenbüro. – 2016. 3 S. 

Der Minijob. Da ist mehr für Sie drin! Stand November 2015. Mainz: Frauenbüro. – 2016. 33 S 

… beziehungsweise Darmstadt. Mainzerinnen und das Großherzogtum Hessen-Darmstadt. Ein ande-
rer Blick auf 200 Jahre Rheinhessen. Mainz: Frauenbüro. – 2016. 40 S. 
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/web_Broschuere_beziehungsweise_Darmstadt.
pdf

(Sexualisierte) Gewalt gegen Flüchtlingsfrauen und Flüchtlingsmädchen. Eine Erstinformation für 
Haupt- und Ehrenamtliche in der Flüchtlingsarbeit. Mainz: Frauenbüro. – 2016. Leporello. 

25 Jahre Arbeitskreis Gewalt an Frauen und Kindern. Regionaler Runder Tisch für Mainz und Mainz 
Bingen. Eine Dokumentation. Mainz: Frauenbüro. – 2016. 22 S. 

Vergessene Frauen. Leitfaden zur Benennung von Mainzer Straßen und Plätzen nach weiblichen Per-
sönlichkeiten. 10. u. überarb. Aufl. Mainz: Frauenbüro. – 2014. 28 S. 
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Web_Vergessene_Frauen_Leitfaden_2014.pdf

Arbeitskreis Gewalt gegen Frauen und Kinder. Regionaler Runder Tisch Mainz und Mainz-Bingen. Das 
neue Profil. Mainz: Landeshauptstadt Mainz, Frauenbüro. – 2014. Leporello. 
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Profil_AK_Gewalt_RRT_Mainz.pdf

http://www.mainz.de/medien/internet/downloads/web_Dokumentation_30_Jahre_Frauenbuero.pdf
http://www.mainz.de/medien/internet/downloads/MAK_Arbeitsbericht_2016.pdf
http://www.mainz.de/medien/internet/downloads/AK_Gewalt_Jahresbericht_2016.pdf
http://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Web_Zweiter_Gleichstellungsaktionsplan.pdf
http://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Festveranstaltung_25_Jahre_AK_Gewalt_.pdf
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/web_Broschuere_beziehungsweise_Darmstadt.pdf
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/web_Broschuere_beziehungsweise_Darmstadt.pdf
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Web_Vergessene_Frauen_Leitfaden_2014.pdf
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Profil_AK_Gewalt_RRT_Mainz.pdf
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Die (letzte) Matinee mit Margarete Mitscherlich. Margarete Mitscherlich im Gespräch mit Ulrike Hol-
ler. Dokumentation der Veranstaltung am 29. April 2012. Mainz: Landeshauptstadt Mainz, 
Frauenbüro. – 2013. 22 S. 
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Dokumentation_Veranstaltung_Margarete_Mit
scherlich_web.pdf

Blick auf Mainzer Frauengeschichte. Mainzer Frauenkalender 1991 bis 2012. Ein Lesebuch. Mainz: 
Landeshauptstadt Mainz, Frauenbüro. – 2012. 158 S.
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Broschuere_Blick_auf_Mainzer_Frauen_WEB.p
df

1987 – 2012. 25 Jahre Frauenbüro. Eine Zeitreise. Mainz: Landeshauptstadt Mainz, Frauenbüro. – 
2012. 42 S. 
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/25_Jahre_Frauenbuero_eine_Zeitreise.pdf

Wegweiser für Frauen und Mädchen in Mainz. Adressen und Angebote von A bis Z. Mainz: Frauenbü-
ro. – 2011. 50 S. 

Europäische Charta zur Gleichstellung von Männern und Frauen auf lokaler Ebene. Landeshauptstadt 
Mainz. Gleichstellungsaktionsplan. 2010 bis 2012. Mainz: Frauenbüro. – 2010. 55 S. 
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/LandeshauptstadtMainz_Gleichstellungsaktions
plan_2010_201_.pdf

Frauenleben in Magenza. Die Porträts jüdischer Frauen aus dem Mainzer Frauenkalender und Texte 
zur Frauengeschichte im jüdischen Mainz. Mainz: Frauenbüro. – 2010. 52 S. 
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Web_Frauenleben_in_Magenza_2015.pdf

Mannheim 

Rahmen-Chancen-Gleichheitsplan Mannheim. 2019 – 2024. Mannheim: Amt der Gleichstellungsbe-
auftragten. – 2018. 75 S. 
https://www.mannheim.de/sites/default/files/2019-
01/Rahmenchancengleichheitsplan%202019%20bis%202024.pdf

Kommunale Gleichstellungsarbeit in Mannheim. Tätigkeitsbericht der Gleichstellungsbeauftragten. 
2016/2017. Mannheim: Gleichstellungsbeauftragte. – 2018. 107 S.  
https://www.mannheim.de/sites/default/files/2019-
04/T%C3%A4tigkeitsbericht%202016_2017%20.PDF

Marburg 

Wickelmöglichkeiten für Babys in der Universitätsstadt Marburg. Eine gemeinsame Initiative mit dem 
Marburger Bündnis für Familie. 3. Auflag. Marburg: Gleichberechtigungsreferat. – 2015 
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Wickelm%F6glichkeiten%20f%FCr%20Babys11.pdf

Adressen, Anlaufstellen, Beratungsangebote, Informationen für Migrantinnen und Migranten. 3. Aufl. 
Marburg: Gleichberechtigungsreferat. – 2015. 96 S.  
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Adressen%2C%20Anlaufstellen%2C%20Beratungsang
ebote%20f%FCr%20Migrantinnen.pdf

https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Dokumentation_Veranstaltung_Margarete_Mitscherlich_web.pdf
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Dokumentation_Veranstaltung_Margarete_Mitscherlich_web.pdf
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Broschuere_Blick_auf_Mainzer_Frauen_WEB.pdf
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Broschuere_Blick_auf_Mainzer_Frauen_WEB.pdf
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/25_Jahre_Frauenbuero_eine_Zeitreise.pdf
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/LandeshauptstadtMainz_Gleichstellungsaktionsplan_2010_201_.pdf
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/LandeshauptstadtMainz_Gleichstellungsaktionsplan_2010_201_.pdf
https://www.mainz.de/medien/internet/downloads/Web_Frauenleben_in_Magenza_2015.pdf
https://www.mannheim.de/sites/default/files/2019-01/Rahmenchancengleichheitsplan2019bis2024.pdf
https://www.mannheim.de/sites/default/files/2019-01/Rahmenchancengleichheitsplan2019bis2024.pdf
https://www.mannheim.de/sites/default/files/2019-04/T%C3%A4tigkeitsbericht2016_2017.PDF
https://www.mannheim.de/sites/default/files/2019-04/T%C3%A4tigkeitsbericht2016_2017.PDF
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Wickelm%F6glichkeitenf%FCrBabys11.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Adressen%2CAnlaufstellen%2CBeratungsangebotef%FCrMigrantinnen.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Adressen%2CAnlaufstellen%2CBeratungsangebotef%FCrMigrantinnen.pdf
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Bildungsurlaub 2015 in den Hessischen Schulferien (Mit Kinderbetreuung). Für Mütter und Väter mit 
Kindern, Paare mit Kindern, Eineltern-Familien. In Kooperation mit dem Marburger Bündnis für Fami-
lie. 1. Auflag. Marburg: Gleichberechtigungsreferat. – 2014. 39 S. 
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Bildungsurlaub%2021.01.2014%20pdf.pdf

Ein Ratgeber mit Beispielen zu diskriminierender Werbung und Adressen für Beschwerden und Kritik. 
7. Aufl. Marburg: Gleichberechtigungsreferat. – 2014. 23 S. 
http://alt.marburg.de/sixcms/media.php/20/Ein%20Ratgeber%20mit%20Beispielen%20zu%20diskri
minierender%20Werbung-M%e4rz%202014_1.114936.pdf

Informationen für Frauen in der Prostitution. 1. Aufl. Marburg: Gleichberechtigungsreferat. - 2014. 
20 S. 
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Informationen%20f%FCr%20Frauen%20in%20der%2
0Prostitution_1.pdf
Bulgarisch:  
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Informationen%20f%FCr%20Frauen%20in%20der%2
0Prostitution%20-%20bulgarische%20%DCbersetzung%20Endversionpdf.pdf
Rumänisch: 
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Informationen%20f%FCr%20Prostituierte%20-
%20rum%E4nisch.pdf

Sexuelle Belästigung im Schwimmbad und Saunabereich. In Kooperation mit dem Fachdienst Städti-
sche Bäder. 1. Auflag. Marburg: Gleichberechtigungsreferat. – 2014. 

Taxi? - aber sicher. Angenehm und sicher mit dem Taxi oder Mietwagen unterwegs. Eine gemeinsa-
me Initiative von Beratungsstellen, Unternehmen, der Universitätsstadt Marburg und dem Landkreis 
Marburg-Biedenkopf. 1. Aufl. Marburg: Gleichberechtigungsreferat. – 2013. 8 S. 
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Flyer%20Taxi%20A%2003_1.pdf

Empfehlungen für Lehrkräfte, Eltern und Schüler/innen zu Klassenfahrten, Sexualkunde, Sport- und 
Schwimmunterricht. 1. Aufl. Marburg: Gleichberechtigungsreferat. – 2012. 24 S. 
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Empfehlungen%20f%FCr%20Lehrkr%E4fte%2C%20Elt
ern%20und%20Sch%FCler_innen%20-%20PDF_1.pdf

Rat & Hilfe. … für (allein)erziehende Mütter und Väter in Marburg. 4. Aufl. Marburg: Gleichberechti-
gungsreferat. – 2010. 51 S. 

Mönchengladbach 

Mönchengladbacher Frauenstrassennamen und ihre Geschichte. Ein Gemeinschaftsprojekt der 
Gleichstellungsstelle Mönchengladbach und des Stadtarchivs Mönchengladbach / Susan Hiep. Essen: 
Klartext-Verl., 2010. 94 S. (Beiträge zur Geschichte der Stadt Mönchengladbach ; 50). ISBN 978-3-
8375-0413-2. 9,95.-€ 

Mülheim an der Ruhr 

Europäische Charta für die Gleichstellung von Frauen und Männern auf lokaler Ebene … in Mülheim 
an der Ruhr. Erster Mülheimer Gleichstellungsaktionsplan. Mülheim an der Ruhr: Gleichstellungsbe-
auftragte. – 2017. 119 S. 
https://www.muelheim-
ruhr.de/cms/shared/datei_download.php?uid=d93336e5f5d2e48278d871cb111e08ce

http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Bildungsurlaub21.01.2014pdf.pdf
http://alt.marburg.de/sixcms/media.php/20/EinRatgebermitBeispielenzudiskriminierenderWerbung-M%e4rz2014_1.114936.pdf
http://alt.marburg.de/sixcms/media.php/20/EinRatgebermitBeispielenzudiskriminierenderWerbung-M%e4rz2014_1.114936.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Informationenf%FCrFraueninderProstitution_1.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Informationenf%FCrFraueninderProstitution_1.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Informationenf%FCrFraueninderProstitution-bulgarische%DCbersetzungEndversionpdf.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Informationenf%FCrFraueninderProstitution-bulgarische%DCbersetzungEndversionpdf.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Informationenf%FCrProstituierte-rum%E4nisch.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Informationenf%FCrProstituierte-rum%E4nisch.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/FlyerTaxiA03_1.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Empfehlungenf%FCrLehrkr%E4fte%2CElternundSch%FCler_innen-PDF_1.pdf
http://www.marburg.de/sixcms/media.php/20/Empfehlungenf%FCrLehrkr%E4fte%2CElternundSch%FCler_innen-PDF_1.pdf
https://www.muelheim-ruhr.de/cms/shared/datei_download.php?uid=d93336e5f5d2e48278d871cb111e08ce
https://www.muelheim-ruhr.de/cms/shared/datei_download.php?uid=d93336e5f5d2e48278d871cb111e08ce
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München 

Gleichstellungs- und Antidiskriminierungsarbeit in der Münchner Stadtverwaltung. Stadtratsfachge-
spräch am 15. November 2018. München: Gleichstellungsstelle für Frauen. – 2019. 38 S. 
https://www.muenchen.de/rathaus/dam/jcr:0d0d125e-1af9-4e03-a350-
5ce41d16f9d4/Dokumentation%20Stadtratsfachgespr%C3%A4ch%20Intersektionalit%C3%A4t%2015
.11.18.pdf

100 Jahre Frauenwahlrecht. Demokratie der Zukunft – nur mit uns! Konferenzbericht der 3. Münch-
ner Frauenkonferenz am 30. November 2018. München: Gleichstellungsstelle für Frauen. – 2019. 64 
S. 
https://www.muenchen.de/rathaus/dam/jcr:a58a1b78-74ba-4952-9db2-
1f3e928f7799/GSt_Konferenzbericht%202019.pdf

Europäische Charta zur Gleichstellung von Frauen und Männern. 1. Aktionsplan der Landeshaupt-
stadt München. 2019 – 2021. München: Gleichstellungsstelle für Frauen. – 2019. 70 S. 
https://www.muenchen.de/rathaus/dam/jcr:e782d7ab-a19a-4738-97ad-
962a8b70d8e2/GSt_Europaeische%20Charta_barrierefrei.pdf

Wählen und Gestalten. Motivationen und Einstellungen von Münchener Frauen zu politischer Mit-
wirkung und Wahlen. Eine Studie i. A. der Gleichstellungsstelle München. München: Schäuble-Institut 
für Sozialforschung. – 2018. 37 S. 
https://www.muenchen.de/rathaus/dam/jcr:d9988f87-ae7a-464a-8fcc-
7e3e023fe247/2018_10_18%20W%C3%A4hlen%20und%20Gestalten.pdf

Der Minijob. Da ist mehr für Sie drin! Überarb. Neuaufl. München: Gleichstellungsstelle für Frauen. – 
2018. 45 S. 
https://www.muenchen.de/rathaus/dam/jcr:11fa5e0a-2f3f-4864-b2ac-
81f2c13441bd/Brosch%C3%BCre_MinijobOnlinePDF_21Januar2019.pdf

Frauen haben die Wahl! Landtags-/Bezirkswahl 14. Oktober 2018. München: Gleichstellungsstelle für 
Frauen. – 2018. 15 S. 
https://www.muenchen.de/rathaus/dam/jcr:83fc0cfa-808e-455d-9128-3a7ab7689023/Gst-
Wahlbrosch%C3%BCre%20Landtag.pdf 

Nein heißt Nein. Vergewaltigung. Hilfe und Informationen für Betroffene und Angehörige. Neue 
überarbeitete Auflage. München: Gleichstellungsstelle für Frauen. - 2018. 39 S. 
https://www.muenchen.de/rathaus/dam/jcr:23875483-67c7-4807-841c-1ea509637b08/Nein-
heisst%20-Nein-Hilfe-Informationen_barrierefrei.pdf

Frauen haben die Wahl! Bundestagswahl 24. September 2017. München: Gleichstellungsstelle für 
Frauen. - 2017. [8 Bl.] 
https://www.muenchen.de/rathaus/dam/jcr:5cfc7f5e-c297-47c3-9520-0a41afb7dcc1/Gst-
Wahlbrosch%C3%BCre-Frauen%20haben%20die%20Wahl.pdf

Genderkompetenz. Eine Handreichung für Beschäftigte der Stadt München und Interessierte. Mün-
chen: Gleichstellungsstelle für Frauen. - 2017. 90 S. 
https://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Direktorium/Frauengleichstellung/publikation
en.html

https://www.muenchen.de/rathaus/dam/jcr:0d0d125e-1af9-4e03-a350-5ce41d16f9d4/DokumentationStadtratsfachgespr%C3%A4chIntersektionalit%C3%A4t15.11.18.pdf
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https://www.muenchen.de/rathaus/dam/jcr:a58a1b78-74ba-4952-9db2-1f3e928f7799/GSt_Konferenzbericht2019.pdf
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Haushalt fair teilen. 2. Münchner Frauenkonferenz. Gleichstellungsorientierte Steuerung öffentlicher 
Finanzen. 6. – 7. Oktober 2016. Konferenzbericht. München: Gleichstellungsstelle für Frauen. – 2017. 
136 S. 
https://www.muenchen.de/rathaus/dam/jcr:0363d6af-213b-42d0-a636-
d9cd92c47db8/Konferenzbericht_Doppelseiten_NEU.pdf

Europäische Charta für die Gleichstellung von Frauen und Männern auf lokaler Ebene. München: 
Gleichstellungsstelle für Frauen. - 2016. 35 S. 
https://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Direktorium/Frauengleichstellung/publikation
en.html

Frauen und Männer sind laut Grundgesetz gleichberechtigt. Sind sie das tatsächlich? Befragung von 
Bürgerinnen und Bürgern anlässlich des 30-jährigen Jubiläums der Gleichstellungsstelle. München: 
Gleichstellungsstelle für Frauen. - 2016. 23 S. 
https://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Direktorium/Frauengleichstellung/publikation
en.html

30 Jahre Gleichstellungsstelle für Frauen der Stadt München. München: Gleichstellungsstelle für 
Frauen. – 2015. 43 S. 
http://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Direktorium/Frauengleichstellung.html

Handlungshilfe zur Teilung von Führungspositionen. München: Gleichstellungsstelle für Frauen. – 
2015. 44 S. 
http://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Direktorium/Frauengleichstellung.html

Gemeinsam sind wir stark! Die neue Frauen-Lesbenbewegung, was bewegt uns heute? Diskussion zur 
Zusammenarbeit. Dokumentation des Fachtags am 7. Juni 2013 im technischen Rathaus München. 
München: Gleichstellungsstelle für Frauen. – 2014. 35 S. 
http://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Direktorium/Frauengleichstellung.html

Gewaltschutzgesetz. Häusliche Gewalt beenden, mit Recht. 5. überarb. Aufl. München: Gleichstel-
lungsstelle für Frauen. – 2014. 75 S. 
http://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Direktorium/Frauengleichstellung.html

Frauen in München. Handbuch für den Alltag. München: Gleichstellungsstelle für Frauen. – 2014. 380 
S. 
http://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Direktorium/Frauengleichstellung.html

Themengeschichtspfad. Die Geschichte der Frauenbewegung in München. 3. aktualisierte Aufl. Mün-
chen: Kulturreferat; inhaltl. Beratung Gleichstellungsstelle für Frauen und Stadtratskommission zur 
Gleichstellung von Frauen. – 2014. 210 S. 
http://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Direktorium/Frauengleichstellung.html

Dokumentation Pornofizierung. Frauenverachtung in neuer Dimension? Stadtratshearing 29. Januar 
2013. München: Gleichstellungsstelle für Frauen. – 2013. 111 S. 
http://www.muenchen.de/rathaus/Stadtverwaltung/Direktorium/Frauengleichstellung.html

Münster 

3. Nationale Konferenz 2018 zur europäischen Charta für die Gleichstellung von Frauen und Männern 
auf lokaler und regionaler Ebene. Dokumentation. Münster: Frauenbüro. – 2018. 39 S. 
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Gleichstellungsplan 2021. Für Frauen. Für Männer. Für vielfältige Lebensentwürfe. Münster: Frauen-
büro ; Personal- und Organisationsamt. – 2017. 53 S. 
https://www.stadt-muenster.de/fileadmin//user_upload/stadt-
muenster/17_frauenbuero/pdf/gleichstellungsplan_2021.pdf

Stalking. Grenzenlose Belästigung … und was Sie dagegen tun können. Münster: Frauenbüro. – 2017. 

Gender Budgeting. FINANZfairTEILUNG. Haushalt fair verteilen. Eine Gebrauchsanleitung für Beschäf-
tigte aller städtischen Ämter. Münster: Frauenbüro. – 2017. 14 S. 
https://www.stadt-muenster.de/fileadmin//user_upload/stadt-
muenster/17_frauenbuero/pdf/haushalt-fair-teilen.pdf

Europäische Charta zur Gleichstellung von Männern und Frauen auf lokaler Ebene. Zweiter Aktions-
plan 2013 – 2015. Abschlussbericht. Münster: Frauenbüro. – 2016. 52 S. 
https://www.stadt-muenster.de/fileadmin//user_upload/stadt-
muenster/17_frauenbuero/pdf/abschlussbericht_aktionsplan2011-2013.pdf

Männer. Frauen. Münster = FAIR!. Ein Werkstattgespräch. 26. März 2015. Dokumentation. Münster: 
Frauenbüro. – 2015. 70 S. 
http://www.muenster.de/stadt/frauenbuero/pdf/DokumentationWerkstattgespraech2015.pdf

Europäische Charta für die Gleichstellung von Männern und Frauen auf lokaler Ebene … Zweiter Akti-
onsplan 2013 bis 2015. Beschluss des Rates der Stadt Münster 2. April 2014. Münster: Frauenbüro. – 
2014. 19 S.  
http://www.muenster.de/stadt/frauenbuero/europaeische-charta.html

Der Mörder ist immer … Fair formuliert. So bringen Sie Männer und Frauen zur Sprache. Münster: 
Presse- und Informationsamt. – 2013. 
https://www.stadt-muenster.de/medien/fair-formuliert.html

Notfallkarte „Gewalt muss nicht ertragen werden!“. Münster: Kommunale Gesundheitskonferenz 
und Frauenbüro in Zusammenarbeit mit dem Arbeitskreis Gewaltschutzgesetz. – 2013. 

Europäische Charta für die Gleichstellung von Männern und Frauen auf lokaler Ebene … in Münster. 
Aktionsplan 2011 bis 2013. Beschluss des Rates der Stadt Münster vom 19.10.2011. Münster: Frau-
enbüro. – 2011. 12 S.  
http://www.muenster.de/stadt/frauenbuero/pdf/eu-charta_gleichstellung_aktionsplan2011-
2013.pdf

Neuss 

Wer – Wo – Was. Informationen für Frauen in Neuss. Neuss: Gleichstellungsbeauftragte. - 2014. 70 S. 
http://www.neuss.de/rathaus/aemter/gleichstellungsbeauftragte/publikationen-und-
informationsbroschueren

Nürnberg 

Arbeiten mit reduzierter Arbeitszeit. Nürnberg: Personalamt ; Amt für Organisation und Informati-
onsverarbeitung ; Frauenbeauftragte. – 2018. 26 S. 
https://www.nuernberg.de/imperia/md/arbeitgeberin/dokumente/broschuere_fuehren_mit_reduzi
erter_arbeitszeit_webfassung.pdf
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Sie und er, nur so ist es fair. Kurzanleitung zum geschlechtergerechten Formulieren. Nürnberg: Frau-
enbeauftragte der Stadt Nürnberg. – 2013. 9 S. 
http://www.nuernberg.de/imperia/md/frauenbeauftragte/dokumente/internet/fb/sie_und_er_nur_
so_ist_es_fair_faire_sprache.pdf

Gleichstellungsaktionsplan der Stadt Nürnberg. 2012 bis 2014. Im Rahmen der Europäischen Charta 
zur Gleichstellung von Männern und Frauen auf lokaler Ebene. Nürnberg: Frauenbeauftragte der 
Stadt Nürnberg. – 2012. 21 S. 

Gender Mainstreaming – Leben in der Stadt. Nürnberg: Baureferat/Stadtplanungsamt. – 2010. 31 S. 

Wenn Sie ein Kind erwarten. Information der Frauenbeauftragten. Nürnberg: Frauenbeauftragte. – 
2010. 43 S. 
http://nuernberg.de/imperia/md/frauenbeauftragte/dokumente/intranet/fb/wenn_sie_ein_kind_er
warten_mai_2010.pdf

Oberhausen 

Jahresbericht 2017/2018. Grundlagen, Daten, Ziele, Bericht, Ausblick. Oberhausen: Gleichstellungs-
stelle. – 2019. 92 S. 
https://www.oberhausen.de/de/index/rathaus/verwaltung/verwaltungsfuehrung/gleichstellungsstell
e/gleichstellungsstelle_material/jahresbericht_2017_2018_der_gleichstellungsstelle_der_stadt_ober
hausen.pdf

Von jetzt auf gleich! Konzept zur Gleichstellung der beruflichen Chancen von Frauen und Männern in 
der Stadtverwaltung Oberhausen. Gleichstellungsplan 2017 – 2021. Beschlussvorlage für den Rat der 
Stadt Oberhausen in seiner Sitzung am 24.09.2018. Oberhausen: Gleichstellungsstelle. – 2018. 70 S. 
http://www.frauenbueros-nrw.de/images/Oberhausen-Stadt-GleiPlan-2017-2021.pdf

Von jetzt auf gleich! Konzept zur Gleichstellung der beruflichen Chancen von Frauen und Männern in 
der Stadtverwaltung Oberhausen. Frauenförderplan 2014 – 2016. Beschlussvorlage für den Rat der 
Stadt Oberhausen in seiner Sitzung am 15. September 2014. Oberhausen: Gleichstellungsstelle. – 
2014. 80 S. 
http://www.frauenbueros-nrw.de/Download/Frauenfoerderplan-OB-2014.pdf

Vielfalt – Oberhausener Frauengeschichte(n): ): Anna Schleisiek. Oberhausen: Büro für Chancen-
gleichheit, Gleichstellungsstelle. – 2014 

Vielfalt – Oberhausener Frauengeschichte(n): Elisabeth Hoff. Oberhausen: Büro für Chancengleich-
heit, Gleichstellungsstelle. – 2014 

Vielfalt – Oberhausener Frauengeschichte(n): Fasia Jansen. Oberhausen: Büro für Chancengleichheit, 
Gleichstellungsstelle. – 2013 

Vielfalt – Oberhausener Frauengeschichte(n): Antonetta von Wrede. Oberhausen: Büro für Chancen-
gleichheit, Gleichstellungsstelle. – 2013 

Postkarten zu Frauen und Gleichstellungspolitik. Oberhausen: Büro für Chancengleichheit, Gleichstel-
lungsstelle. – 2014 
- Wie billig ist das denn? Gemeinsam für eine Entgeltgleichheit von Frauen und Männern 
- Schatz, dein Essen steht im Kochbuch! Gemeinsam für eine partnerschaftliche Rollenverteilung in 
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der Familie! 
- Du hast eine Glasdecke? Ich habe einen Hammer! Gemeinsam für Frauen in Führungspositionen 
- Unbeschreiblich weiblich trifft haarsträubend dämlich! Gemeinsam gegen Sexismus im Alltag 

Jahresbericht 2013 der Gleichstellungsstelle der Stadt Oberhausen. Oberhausen: Büro für Chancen-
gleichheit, Gleichstellungsstelle. – 2014 

Gewalt gegen Frauen und Mädchen – Schutz in Oberhausen. Informationen, Adressen, Telefonnum-
mern in leichter Sprache. Oberhausen: Büro für Chancengleichheit, Gleichstellungsstelle. – 2013. 19 
S. 

Postkarten zur geschlechtergerechten Sprache (plus Infoflyer). Oberhausen: Büro für Chancengleich-
heit, Gleichstellungsstelle. – 2013 
- Der frühe Mensch 
- Mitarbeiterin 
- Krankenschwester 
- Uns als Germanistinnen ist das nicht wichtig 

Vielfalt – Oberhausener Frauengeschichte(n): Antonetta von Wrede. Oberhausen: Büro für Chancen-
gleichheit, Gleichstellungsstelle. – 2013 

Vielfalt – Oberhausener Frauengeschichte(n): Fasia Jansen. Oberhausen: Büro für Chancengleichheit, 
Gleichstellungsstelle. – 2013 

Stalking – Schutz in Oberhausen. Oberhausen: Büro für Chancengleichheit, Gleichstellungsstelle. – 
2012 

Vielfalt – Oberhausener Frauengeschichte(n): Luise Albertz. Oberhausen: Büro für Chancengleichheit, 
Gleichstellungsstelle. – 2012 

Vielfalt – Oberhausener Frauengeschichte(n): Käthe Rentmeister. Oberhausen: Büro für Chancen-
gleichheit, Gleichstellungsstelle. – 2012 

wissen wohin. Tipps & Adressen für Frauen in Oberhausen. Oberhausen: Büro für Chancengleichheit, 
Gleichstellungsstelle. – 2011 

Offenbach am Main 

Frauenbüro Offenbach. Grundlagen, Ziele, Aufgaben. Offenbach: Frauenbüro. – 2019. 16 S. 
https://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/2018__Vorstellung_Frauenbuero_-
_Internet.pdf

Offenbach. 2014 – 2018. Stadt der Gleichstellung. Offenbach: Frauenbüro. – 2018. 34 S. 
https://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Taetigkeitsbericht_final_Mailversand.p
df

Vereinbarkeit von Beruf und Familie 2018/2019. Aktionsplan für die Gleichstellung von Frauen und 
Männern in Offenbach. Offenbach: Frauenbüro. – 2018. 11 S. 
https://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Aktionsplan_Finale_Version_Stand_21.
08.18.pdf
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Hilfe und Beratung bei häuslicher und sexualisierter Gewalt. Das Hilfesystem in der Stadt Offenbach. 
Überarb. Neuaufl. Offenbach: Frauenbüro. – 2018. 39 S. 
https://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Broschuere_Hilfesystem_in_Offenbach
_-Finale.pdf

UFF. Familienfreundlich in Offenbach. Unternehmen ausgezeichnet in 2017. Offenbach: Frauenbüro. 
– 2017. 20 S. 
https://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Unternehmensbroschu_re_Ausgezeich
net_2017_.pdf

Wegweiser für Eilanträge bei häuslicher Gewalt und Stalking (Gewaltschutzgesetz). Offenbach: Ar-
beitskreis gegen häusliche und sexuelle Gewalt. 3. Aufl. – 2017. 11 S. 
http://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Wegweiser_fuer_Eilantraege_bei_Haeu
slicher_Gewalt_und_Stalking__Gewaltschutzgesetz_.pdf 
In türkischer Sprache: https://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Wegweiser-
Eilantraege-OF-in_tuerkischer_Sprache-2017.pdf
In arabischer Sprache: https://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Wegweiser-
Eilantraege-OF-in_arabischer_Sprache-2017.pdf

Nein heißt nein. Das neue Sexualstrafrecht. Offenbach: Frauenbüro. – 2017. 16 S. 
https://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Broschuere_Nein_heisst_Nein_Interne
tversion_11.9.2017.pdf

Frauen prägen Offenbach. Auf Spurensuche durch drei Jahrhunderte. Offenbach am Main: Haus der 
Stadtgeschichte. – 2016. 168 S. 
ISBN 978-3-931799-10-6 (Broschur : EUR 14.00 

Medizinische Soforthilfe nach Vergewaltigung. Offenbach am Main: Frauenbüro. – 2016. 2 S. 
http://www.offenbach.de/leben-in-of/soziales-gesellschaft/frauen_und_maedchen/medizinische-
soforthilfe-nach-vergewaltigung.php

Offenbacher Aktionspläne zur Gleichstellung von Frauen und Männern. Offenbach: Frauenbüro. – 
2016. 2 S. 
http://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Flyer_003_Frauenbu_ro_220716.pdf

Mit Gleichstellungsstrategien zum Unternehmenserfolg. Wie Frauen und Betriebe gewinnen können. 
Ergebnisse des Modellprojektes „Frauen – Stärken – Offenbach“. Offenbach: Frauenbüro. – 2014. 41 
S. 
http://www.offenbach.de/medien/bindata/of/kinder-jugend-Familie/Abschlussbericht_230315.pdf

Offenbach 2010 – 2013. Fair für Frauen & Mädchen. Offenbach: Frauenbüro. – 2013. 30 S. 
http://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Offenbach_Fair_fuer_Frauen_und_Mae
dchen_2010_2013.pdf

Hilfe und Beratung bei körperlicher, seelischer und sexueller Gewalt. Das Hilfesystem in der Stadt 
Offenbach. Offenbach: Frauenbüro. – 2011. 42 S. 
http://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Brosch._Hilfesystem__13.1.2016__2_.p
df

Themen und Aktivitäten. Augen öffnen ... Netze knüpfen … Wege ebnen … Offenbach am Main: 
Frauenbüro. – 2010. 

https://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Broschuere_Hilfesystem_in_Offenbach_-Finale.pdf
https://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Broschuere_Hilfesystem_in_Offenbach_-Finale.pdf
https://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Unternehmensbroschu_re_Ausgezeichnet_2017_.pdf
https://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Unternehmensbroschu_re_Ausgezeichnet_2017_.pdf
http://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Wegweiser_fuer_Eilantraege_bei_Haeuslicher_Gewalt_und_Stalking__Gewaltschutzgesetz_.pdf
http://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Wegweiser_fuer_Eilantraege_bei_Haeuslicher_Gewalt_und_Stalking__Gewaltschutzgesetz_.pdf
https://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Wegweiser-Eilantraege-OF-in_tuerkischer_Sprache-2017.pdf
https://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Wegweiser-Eilantraege-OF-in_tuerkischer_Sprache-2017.pdf
https://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Wegweiser-Eilantraege-OF-in_arabischer_Sprache-2017.pdf
https://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Wegweiser-Eilantraege-OF-in_arabischer_Sprache-2017.pdf
https://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Broschuere_Nein_heisst_Nein_Internetversion_11.9.2017.pdf
https://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Broschuere_Nein_heisst_Nein_Internetversion_11.9.2017.pdf
http://www.offenbach.de/leben-in-of/soziales-gesellschaft/frauen_und_maedchen/medizinische-soforthilfe-nach-vergewaltigung.php
http://www.offenbach.de/leben-in-of/soziales-gesellschaft/frauen_und_maedchen/medizinische-soforthilfe-nach-vergewaltigung.php
http://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Flyer_003_Frauenbu_ro_220716.pdf
http://www.offenbach.de/medien/bindata/of/kinder-jugend-Familie/Abschlussbericht_230315.pdf
http://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Offenbach_Fair_fuer_Frauen_und_Maedchen_2010_2013.pdf
http://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Offenbach_Fair_fuer_Frauen_und_Maedchen_2010_2013.pdf
http://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Brosch._Hilfesystem__13.1.2016__2_.pdf
http://www.offenbach.de/medien/bindata/of/Frauenbuero/Brosch._Hilfesystem__13.1.2016__2_.pdf
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Oldenburg 

Hintergrundinformationen für die Unterstützung von eingewanderten Frauen. Wenn der Ehemann, 
Partner oder die Familie gewalttätig ist. Oldenburg: Gleichstellungsbüro. – 2016. 12 S. 
http://www.oldenburg.de/fileadmin/oldenburg/Benutzer/PDF/03/Veranstaltungen/Hintergrundinfor
mationen_fuer_die_Unterstuetzung_eingewanderter_Frauen_web.pdf

Pforzheim 

25 Jahre Leitstelle zur Gleichstellung von Frauen + Männern. Pforzheim: Leitstelle zur Gleichstellung 
von Frauen und Männern. – 2011. 73 S. 
https://di0pda1wg490s.cloudfront.net/fileadmin/user_upload/gleichstellung/pdfs/veranstaltungen/f
estschriftbroschuere_2011.pdf

Trennung & Scheidung. Infos, Tipps, Adressen. Pforzheim: Leitstelle zur Gleichstellung von Frauen 
und Männern. 2., aktualisierte Aufl. – 2010. 74 S. 

Wo und warum klemmt’s mit der Gleichstellung auf dem Pforzheimer Arbeitsmarkt?. Studie Gender 
Mainstreaming 2010. Pforzheim: Leitstelle zur Gleichstellung von Frauen und Männern. – 2010. 12 S. 

Potsdam 

Gleichstellungsplan. 2010 – 2014. Potsdam: Büro für Chancengleichheit und Vielfalt. - 2010. 45 S. 

Recklinghausen 

Erster Recklinghäuser Gleichstellungs-Aktionsplan 2012. Handlungsfelder, Ziele, Maßnahmen. Rech-
klinghausen: Gleichstellungsbeauftragte. – 2012. 19 S. 

Regensburg 

Entgeltgleichheit für Frauen und Männer. Materialsammlung für den Unterricht ab der 8. Klasse. 
Regensburg: Gleichstellungsstelle. – 2017. 23 S. 
https://www.regensburg.de/fm/121/entgeltgleichheit-materialsammlung.pdf

Minijobs. Geringfügige Beschäftigungsverhältnisse. Regensburg: Gleichstellungsstelle. – 2015. 35 S. 
http://www.regensburg.de/sixcms/media.php/121/minijobs.pdf

Minijobs. Regensburg: Gleichstellungsstelle. – 2015. Informationskarte. 
In deutscher und deutsch -leichte sowie arabisch, englisch, französisch, polnisch, rumänisch, russisch, 
spanisch und türkischer Sprache erhältlich 
http://www.regensburg.de/sixcms/media.php/121/minijobs-karten-mehrsprachig.pdf

Remscheid 

Der Minijob. Da ist mehr für Sie drin. Düsseldorf: Landesarbeitsgemeinschaft kommunaler Frauenbü-
ros / Gleichstellungsstellen NRW. – 2015. 46 S. 
Beilage „Hilfreiche Adressen zum Minijob in Remscheid“ 

http://www.oldenburg.de/fileadmin/oldenburg/Benutzer/PDF/03/Veranstaltungen/Hintergrundinformationen_fuer_die_Unterstuetzung_eingewanderter_Frauen_web.pdf
http://www.oldenburg.de/fileadmin/oldenburg/Benutzer/PDF/03/Veranstaltungen/Hintergrundinformationen_fuer_die_Unterstuetzung_eingewanderter_Frauen_web.pdf
https://di0pda1wg490s.cloudfront.net/fileadmin/user_upload/gleichstellung/pdfs/veranstaltungen/festschriftbroschuere_2011.pdf
https://di0pda1wg490s.cloudfront.net/fileadmin/user_upload/gleichstellung/pdfs/veranstaltungen/festschriftbroschuere_2011.pdf
https://www.regensburg.de/fm/121/entgeltgleichheit-materialsammlung.pdf
http://www.regensburg.de/sixcms/media.php/121/minijobs.pdf
http://www.regensburg.de/sixcms/media.php/121/minijobs-karten-mehrsprachig.pdf
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Remscheider Frauenhandbuch. Remscheid: Fachdienst Gleichstellung von Frau und Mann. – 2016. 68 
S. 
http://remscheid.de/leben/medienpool/dokumente020/FrauenhandbuchRemscheid_2015_web.pdf

Ratgeber bei Trennung und Scheidung. Eine Veröffentlichung des Runden Tisches gegen häusliche 
Gewalt. Remscheid: Fachdienst Gleichstellung von Frau und Mann. – 2015. 95 S. 
http://www.remscheid.de/leben/medienpool/dokumente020/Scheidungsratgeber_A5_RZ-
Web_031115.pdf

Ausgeliefert? Ausländerrechtliche und sozialrechtliche Rahmenbedingungen für von Gewalt be-
troffene Migrantinnen im Kontext sozialer Arbeit. Dokumentation zum Fachtag in Remscheid, 4. Juli 
2013. Eine Veröffentlichung des Runden Tisches gegen häusliche Gewalt. Remscheid: Fachdienst 
Gleichstellung von Frau und Mann. – 2013. 39 S. 
http://www.remscheid.de/leben/medienpool/dokumente020/Ausgeliefert.pdf

Es ist ein Geben und ein Nehmen. Wiedereinsteigerinnen als Fachkräfte wahrnehmen. Eine Studie im 
bergischen Städtedreieck. Remscheid: Fachdienst Gleichstellung von Frau und Mann. – 2012. 67 S. 
http://www.remscheid.de/leben/medienpool/dokumente020/Wiedereinstieg_Studie_Geben-
Nehmen_171012.pdf

Rostock 

Gleichstellungsaktionsplan. 2019 bis 2021. Rostock: Büro für Gleichstellungsfragen. – 2019. 33 S. 
https://rathaus.rostock.de/sixcms/media.php/rostock_01.a.4984.de/datei/HRO_EU-
Charta_Aktionsplan_2019-21.pdf

Frauenpersönlichkeiten der Hansestadt Rostock. Rostock: Büro für Gleichstellungsfragen. – 2013. 58 
S. 

Saarbrücken 

Frauenförderplan der Landeshauptstadt Saarbrücken. Allgemeine Verwaltung. 01.01.2017 – 
31.12.2020. Saarbrücken: Frauenbüro. – 2016. 16 S. 

Trier 

Tätigkeitsbericht der Frauenbeauftragten der Stadt Trier Angelika Winter. Zeitraum 01.01. – 
31.12.2015. – 2016. 7 S. 
http://www.trier.de/File/taetigkeitsbericht-frauenbeauftragte-2015.pdf

Minijob. Eine kritische Auseinandersetzung mit Fakten, Risiken, Chancen – rechtlichen Hinweisen. 
Trier: Frauenbeauftragte. – 2016. 42 S. 
http://www.trier.de/icc/internet_de/med/36e/36e608cb-bcde-5951-08e1-
8516a348b027,11111111-1111-1111-1111-111111111111.pdf

Tätigkeitsbericht der Frauenbeauftragten der Stadt Trier Angelika Winter. Zeitraum 01.01. – 
31.12.2014. – 2015. 8 S. 
http://www.trier.de/File/taetigkeitsbericht-frauenbeauftragte-2014.pdf

http://remscheid.de/leben/medienpool/dokumente020/FrauenhandbuchRemscheid_2015_web.pdf
http://www.remscheid.de/leben/medienpool/dokumente020/Scheidungsratgeber_A5_RZ-Web_031115.pdf
http://www.remscheid.de/leben/medienpool/dokumente020/Scheidungsratgeber_A5_RZ-Web_031115.pdf
http://www.remscheid.de/leben/medienpool/dokumente020/Ausgeliefert.pdf
http://www.remscheid.de/leben/medienpool/dokumente020/Wiedereinstieg_Studie_Geben-Nehmen_171012.pdf
http://www.remscheid.de/leben/medienpool/dokumente020/Wiedereinstieg_Studie_Geben-Nehmen_171012.pdf
https://rathaus.rostock.de/sixcms/media.php/rostock_01.a.4984.de/datei/HRO_EU-Charta_Aktionsplan_2019-21.pdf
https://rathaus.rostock.de/sixcms/media.php/rostock_01.a.4984.de/datei/HRO_EU-Charta_Aktionsplan_2019-21.pdf
http://www.trier.de/File/taetigkeitsbericht-frauenbeauftragte-2015.pdf
http://www.trier.de/icc/internet_de/med/36e/36e608cb-bcde-5951-08e1-8516a348b027,11111111-1111-1111-1111-111111111111.pdf
http://www.trier.de/icc/internet_de/med/36e/36e608cb-bcde-5951-08e1-8516a348b027,11111111-1111-1111-1111-111111111111.pdf
http://www.trier.de/File/taetigkeitsbericht-frauenbeauftragte-2014.pdf
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Tätigkeitsbericht der Frauenbeauftragten der Stadt Trier Angelika Winter. Zeitraum 01.01.2012  – 
31.12.2012. Trier: Frauenbeauftragte. – 2013. 7 S. 
http://www.trier.de/File/Bericht-Frauenbeauftragte-pdf/

Tätigkeitsbericht der Frauenbeauftragten der Stadt Trier Angelika Winter. Zeitraum 01.01.2011  – 
31.12.2011. Trier: Frauenbeauftragte. – 2012. 21 S. 

Tübingen 

Leitfaden Geschlechtergerechtes Formulieren. Tübingen: Gleichstellung und Integration. – 2010. 9 S. 
https://www.tuebingen.de/Dateien/leitfaden_geschlechtergerechtes_formulieren.pdf

Ulm 

Frauenwegweiser. 4.vollständig überarbeitete Aufl. Ulm: Frauenbüro. - 2016. 227 S.  
http://www.ulm.de/sixcms/media.php/29/Frauenwegweiser-Stadt-Ulm_2016.pdf

Hauke, Marie-Kristin: „Frau sein heißt politisch sein“. Frauen in Ulm nach 1945. Ulm: Frauenbüro. - 
2016. 28 S.  
http://www.ulm.de/sixcms/media.php/29/Brosch%FCre%20Frau%20sein%20hei%DFt%20politisch%
20sein.pdf

Alleinerziehende in Ulm. Ein Leitfaden für Frauen. 4. vollständig überarb. Aufl. Ulm: Stadt Ulm, Frau-
enbüro. – 2014. 123 S. 
http://www.ulm.de/statistik/download.php?file=L3NpeGNtcy9tZWRpYS5waHAvMjkvQWxsZWluZXJ6
aWVoZW5kZS1pbi1VbG1fMjAxNCUyMEVuZHZlcnNpb24ucGRm

Frauen in der Ulmer Stadtgeschichte. 3. Aufl. Ulm: Stadt Ulm, Frauenbüro. – 2013. Leporello 
http://www.ulm.de/statistik/download.php?file=L3NpeGNtcy9tZWRpYS5waHAvMjkvUERGJTIwRnJhd
WVuJTIwaW4lMjBkZXIlMjBVbG1lciUyMFN0YWR0Z2VzY2hpY2h0ZSUyMDIwMTQucGRm

Der Minijob. Da ist mehr für Sie drin! Mit allen Änderungen ab 1. Januar 2013. Ulm: Stadt Ulm, Frau-
enbüro. – 2013. 55 S. 
http://www.ulm.de/statistik/download.php?file=L3NpeGNtcy9tZWRpYS5waHAvMjkvTWluaWpvYi1C
cm9zY2glRkNyZSUyMDIwMTRfUERGLnBkZg

Witten 

Von Rosa und anderen Tagen. Ein internationales Frauentagebuch aus Witten und seinen Partner-
städten Barking und Dagenham, Bitterfeld-Wolfen, Kursk und Tczew. Witten: Stadtarchiv ; 
Kulturforum. – 2010. 297 S. 

Trennung- und was dann? 8. Aufl. Witten: Gleichstellungsstelle. – 2010.  

Wuppertal 

25 Jahre Gleichstellungsstelle Wuppertal. (1 VideoDVD, 11 Min.). Wuppertal: Gleichstellungsstelle. – 
2010 

http://www.trier.de/File/Bericht-Frauenbeauftragte-pdf/
https://www.tuebingen.de/Dateien/leitfaden_geschlechtergerechtes_formulieren.pdf
http://www.ulm.de/sixcms/media.php/29/Frauenwegweiser-Stadt-Ulm_2016.pdf
http://www.ulm.de/sixcms/media.php/29/Brosch%FCreFrauseinhei%DFtpolitischsein.pdf
http://www.ulm.de/sixcms/media.php/29/Brosch%FCreFrauseinhei%DFtpolitischsein.pdf
http://www.ulm.de/statistik/download.php?file=L3NpeGNtcy9tZWRpYS5waHAvMjkvQWxsZWluZXJ6aWVoZW5kZS1pbi1VbG1fMjAxNCUyMEVuZHZlcnNpb24ucGRm
http://www.ulm.de/statistik/download.php?file=L3NpeGNtcy9tZWRpYS5waHAvMjkvQWxsZWluZXJ6aWVoZW5kZS1pbi1VbG1fMjAxNCUyMEVuZHZlcnNpb24ucGRm
http://www.ulm.de/statistik/download.php?file=L3NpeGNtcy9tZWRpYS5waHAvMjkvUERGJTIwRnJhdWVuJTIwaW4lMjBkZXIlMjBVbG1lciUyMFN0YWR0Z2VzY2hpY2h0ZSUyMDIwMTQucGRm
http://www.ulm.de/statistik/download.php?file=L3NpeGNtcy9tZWRpYS5waHAvMjkvUERGJTIwRnJhdWVuJTIwaW4lMjBkZXIlMjBVbG1lciUyMFN0YWR0Z2VzY2hpY2h0ZSUyMDIwMTQucGRm
http://www.ulm.de/statistik/download.php?file=L3NpeGNtcy9tZWRpYS5waHAvMjkvTWluaWpvYi1Ccm9zY2glRkNyZSUyMDIwMTRfUERGLnBkZg
http://www.ulm.de/statistik/download.php?file=L3NpeGNtcy9tZWRpYS5waHAvMjkvTWluaWpvYi1Ccm9zY2glRkNyZSUyMDIwMTRfUERGLnBkZg
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Verschiedene 

Geschickt gendern. Das Genderwörterbuch. Konzipiert von Johanna Usinger. Kiel. 2015, fortlaufend 
aktualsiert 
https://geschicktgendern.de

Geschlechtergerechte Formulierungen in Texten für die interne und externe Kommunikation. Allge-
meine Rundverfügung Nr. 2. Aktenzeichen 10.11-031-05_1. Gültig ab 11.02.2019. Köln: LVR-
Stabsstelle Gleichstellung und Gender Mainstreaming. – 2019. 11 S. 

Performing the _ Gap. 2018. Münster: LWL-Gleichstellungsstelle. 2017. 1 Tischkalender 

Jahresbericht 2018. Mädchenberatung. Beratung und Begleitung bei Problemen und in Krisensituati-
onen. Köln: Lobby für Mädchen e.V. – 2019. 25 S. 
https://www.lobby-fuer-maedchen.de/ver%C3%B6ffentlichungen/jahresberichte/

Jahresbericht 2018. Mädchenzentrum. Mädchentreff, Mädchenberatung, Mäd-
chen(aus)bildungsinitiative – M(a)BI, aufsuchende Mädchenarbeit. Mülheim: Mädchenzentrum. – 
2019. 39 S. 
https://www.lobby-fuer-maedchen.de/ver%C3%B6ffentlichungen/jahresberichte/

Bericht und Vorschläge der AG „Geschlechtergerechte Schreibung“ zur Sitzung des Rats für deutsche 
Rechtschreibung am 16.11.2018. Revidierte Fassung aufgrund des Beschlusses des Rats vom 
16.11.2018. Mannheim: Rat für deutsche Rechtschreibung, Geschäftsstelle am Institut für Deutsche 
Sprache (IDS). – 2018. 11 S. 
https://www.rechtschreibrat.com/DOX/rfdr_2018-11-
28_anlage_3_bericht_ag_geschlechterger_schreibung.pdf
(Die Empfehlungen zur „geschlechtergerechten Schreibung“ des Rats vom 16.11.2018 können unter 
https://www.rechtschreibrat.com/DOX/rfdr_PM_2018-11-16_Geschlechtergerechte_Schreibung.pdf
abgerufen werden.) 

Antifeminismus als Demokratiegefährdung?! Gleichstellung in Zeiten von Rechtspopulismus. Berlin: 
BAG kommunaler Frauenbüros und Gleichstellungsstellen. – 2018. 47 S. 
https://www.frauenbeauftragte.org/sites/default/files/uploads/downloads/antifeminismus_als_dem
okratiegefaehrdung.pdf

Mode 68. Mini, Sexy, Provokant. Begleitbroschüre zur Sonderausstellung. Ratingen: LVR-
Industriemuseum. – 2018. 95 S. 

Leitfaden für eine gendergerechte Sprache für den Regionalverband Ruhr. Essen: Regionalverband 
Ruhr, Gleichstellungsbeauftragte. – 2017. 26 S. 
https://www.rvr.ruhr/fileadmin/user_upload/01_RVR_Home/01_Politik_Regionalverband/Ueber_un
s/Gleichstellung/2017_Genderleitfaden_Regionalverband_Ruhr.pdf

Jahresbericht 2015. Das Hilfetelefon Gewalt gegen Frauen. Köln: Bundesamt für Familie und zivilge-
sellschaftliche Aufgaben. – 2016. 69 S. 
https://www.hilfetelefon.de/fileadmin/hilfetelefon_de/Materialien/weitere_werbemittel/HT_Jahres
bericht_2015_final_barrierefrei.pdf

Wissenschaft und Politik gehen Hand in Hand. Gender Mainstreaming im Spannungsfeld zwischen 
Theorie und Praxis am Beispiel der Stadt Bochum / Katja Sabisch, Frauenbeirat der Stadt Bochum 
(Hg.). Essen: Koordinations- und Forschungsstelle Netzwerk Frauen- und Geschlechterforschung 

https://geschicktgendern.de/
https://www.lobby-fuer-maedchen.de/ver%C3%B6ffentlichungen/jahresberichte/
https://www.lobby-fuer-maedchen.de/ver%C3%B6ffentlichungen/jahresberichte/
https://www.rechtschreibrat.com/DOX/rfdr_2018-11-28_anlage_3_bericht_ag_geschlechterger_schreibung.pdf
https://www.rechtschreibrat.com/DOX/rfdr_2018-11-28_anlage_3_bericht_ag_geschlechterger_schreibung.pdf
https://www.rechtschreibrat.com/DOX/rfdr_PM_2018-11-16_Geschlechtergerechte_Schreibung.pdf
https://www.frauenbeauftragte.org/sites/default/files/uploads/downloads/antifeminismus_als_demokratiegefaehrdung.pdf
https://www.frauenbeauftragte.org/sites/default/files/uploads/downloads/antifeminismus_als_demokratiegefaehrdung.pdf
https://www.rvr.ruhr/fileadmin/user_upload/01_RVR_Home/01_Politik_Regionalverband/Ueber_uns/Gleichstellung/2017_Genderleitfaden_Regionalverband_Ruhr.pdf
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